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Prieksvards

Gis ceNvedis irjipsar eedszolttksd i teanne, Sl izpidst n i
savas t|esobas,jumyrnastgoasdQIquudrEUs grao b | Umas ¢

ieglganU, gitu pareizo padomu. CeNvedis
varrastleSJurpsunjebkuramji Ssu gimeneszpodigdmhe MmorijO.
nodaNaBgilseiag rtatd@Isi eAa numuru sarakstu, Kk
gadgjumos, ja vUlaties ieglt pthdaa@jis i nf o

radugUs kUdas probl Umas.

Gaj U siUek Wau ticldNivegi , t UOdUN, | ai pirlieci
Noti wsxvmam@gdgi iepdabtui AKUOairzmantot ¢§go ceN
CeNvegus ar ZiemeNg@grijas Ministru prezide
atbalstu izdod VieAl\BMAﬂ'EUeriiealmeijrrdjjealst sTi e
(Law Centre NI) un Zie me Nerjas Ci | v(Ndethein ¢redagcdbHumald o mi t e
Rights Commission). Go e Nv eg saturs ir saskadAots
Zi emeNQrijas valdc}b CeNvegi piiredidodler g

viesstruUdniekiem sadzwrssnledapadomtpsoj umus, pal d

Pateicamiesa r Q “M[_Jj ok Nu t i(HossipRIghtsl Sewice ppartsraegto
at baM&i otkiNes 9buod nodaNas izveidoganU.

Ceram, ka gumsnodeleﬁ\lmpdigdzblaudqt vi sas sava

esot Zi eme@dmmeemrrﬂgq@eaﬂggel\lu, latvipgNu, |iet
port uglUNwkfikvuuntetumuv al od U.

GO va|C|takgu[)dsa sUrlaj akso pciejNavse gv ar | ej upi el Ud Ut
organizUci ju togmekNa tiegsaistes vietnes:

Northern Ireland Human Rights Commission

(ZiemeNorijas CilvUktiesogbu Komisija)
Temple Court, 39 North Street, Belfast BT1 1NA

TUI r (0R8) %024 3987 Fakss: (028) 9024 7844

TekstatU | r u(@28) 9024 9066

E-pasts: information@nihrc.org

Ti edgsai s twwa.nihrciogt n e :

Law Centre(NI)( Zi eme NOori jas Tiesdobu centrs)
124 Donegall Street, Belfast BT1 2GY

T UI r (0R8) 3024 4401 Fakss: (028) 9023 6340

E-pasts: admin.belfast@lawcentreni.org

Ti egdgsai s twwwa.lawcenaenirong :

Law Centre (NI) Western Area Office

(Zi emeNiggs jtass cTentra Rietumu apgabala bir
9 Clarendon Street, Derry/Londonderry BT48 7EP

TUI r (0R8) &L26 2433 Fakss: (028) 7126 2343

E-pasts: admin.derry@lawcentreniwest.org

Ti edsai s twwwa.lawcenaenirorg.:

GajU ceNvedo esogU 2067fgadamotembrij a atti ecas uz



mailto:admin.derry@lawcentreniwest.org
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Ka | zmantlovtedSio ce

Z|emaqure|SJstrUdn|ea;U|Ldsrm n)eal‘dl\eej@zaLgtUdUs valod_["Js. Tr Q¢
no gos sUrijas ceNvegiem ir angNu l odU un tie

e ceNvedis EEZ un Gvei cA8salpst sofilesnohAigzAelmot i
ZiemeNorijUO ir nostrouwUjugi mazUk par vienu

e ceNveABval stu pilsoAiem,pwkiugrotiaj b okaradldiUg tulg i
(turpmUKAKmasUK par vienu gadu;

e ceNviesd strUdniekiem, kuwrairdm iat Nmepiasci egamas

Pal otdams | abUk izprast saofas miceapabadvEdemeNGr i j

izvietota nodaNUs ar atggirggiem temati em. Noda
sniegtu pilndggu kopsavil kumu par dotU temata ju
tam, | ai pieskartos dagUm vispUrizplatotUm prob

saskarasZi eme Nor i j U.

Gaj U ceNvedor m8oigjlaiien quyze a®emeNoriju. Go inform
neattiecas uz Qr i j &sitliRmmipTuubrl ks [ tr, Qgiu_'l'rlai_'sp@m@t

gan imigrUcijas noteikumi ir vienkbdiUvisU Apvie
AK), ir noteikumi, kas var nedaudz atggirties d
i epaczaftien@esat ieplUnojwgdi eleNgritjieess uz Anglij u,
vai Velsu.

|l zmantoji et pareizo celvedi

PUrliecini elieiojats e r | amzdéjllknm Gi =sdevums tika
kori gUtgandarR)O/(ETan)mq)or mUci j a gaj Ufl skedvleddt at ti ecas

|m|grUC|Jasdl.~1\ltrathulqu|sAk<| it Omant ot toegeNvedi, ka:
jums.Jl suwetsQbas ZjlaeurdezN)g;r |gjaldi@jttkmm@g|as no tU, kuras
pilsonisjl s at . P|emUram,JunpsarnsprdedecgaarntgaelettNau;a

lasiectACe Nv e d i strUdmiepk ieecan edjdannd &4 eant Nauj a o .

| pasSa zpABieal stu pil soni em

Gis ceNvedis jums, jpezsatmdaistu pilsonig, kag Kjropas )
Saviengbai pievienojUs 2004. gadaigahesatai j U, (i zAe
*Ei r opas Ek monas*ifHEZ) kEUrepean Economic Area i EEA) pilsonis,

tasirsai st Qts ar noteijksiems eclpdz gog artmi leeng U1 i
nostruUdUjis AK vienu gadu.

A8valstis,k as i r arki@gjdmass dat(AdsessiohStates)s r @ Lehi j a,
lgaunija, Latvija, Lietuva, Poé Nyagi SIl atvWike g a,
|l ietuviegu, _pochus uant tS|Ie)o/aU$<uu3/a\I|03| em A8 val st [
tiem, kurigei tstimUa0] upﬁnwerngazjuuganuztlem kuritvair Ok, kO
vienugadu.’PastaUrvIQ Vi atseviggi mgaNtvem@SvalstmgNu vV a
pil soAiskKn, | &w@iii Uidvéhugagdu, gan tiem, kuriv Ul . nav

l odU
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Terminu un frazu paskaidr oj umi

CeNvegos ir bijis nepieciegams |ietot sar
ko i kdienas angNu valodU nelieto Gie ter
arzvaigzmugt Uank r UkumU gadojumu to nozdme at
izskaidrota. Papildus tamyUcdNpegoskur Ui e
izskaidrota noteiktu terminu un frUgu noz

Padoma un atbalsta organizaci j

Daudzos gaedl\@wes;ghaal@nsm t Upi ess pe@ldlblsi sgtaad.9j um

katras nodaNas belgUs ir sniegts saraksts
kontaktlnformUC|Ja Gos organleC|jas pi e
t U0l ruAu numuri, pjll$elzv1aaumttUjmaJrBrtmmrgdtllmukll, j
nav skaidri norUdogts citUdi. Tam nevajadz

organleC|jLIJrs| ajtoapdaprsasqm_mkwrdqu krasudzoogi
|zpalQdazlqugdaSJlllnlutLangNwlmeLchﬂmas zvlaant,

pierakstogtos uz apmekIUJumu kOd0O padomu v
ka g9 organlzUm|01daldtgu|rmngaN1eLpS| elcaiiekglh mo b a s 9
il swuOr dU vadraugzvakmbtaa\rargerastlesuz t i kganjorss. kopU
Protams,j a i nf or mUc idraagat ul Eagagg§tUbddj.dm biUm
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Gl osarij s

ojumu pa

ijs sniedz sagsinUtu paskaidr
i tpaskdigadi djsum

gaj U ceNved&osnPleagdg Uk ia

Jauno dal T Tbval/sAa /A8l pticegesion StatasiA8

nationals) i AKarterminu A8 p idh so@&imE st Ofas nastodrkas mi t i
pievienojUs Eiropas Savi engbaiia Baubijd. gada mai j U.
Latvija, Lietuva, Poli]ja, Sl oePkiijek,gm$Indet BGni j a
valstupilsonis,AKj]stiekat dj Uavulrt os daalro bval Jerminsvai A8 pil so
A2 pidhtswoiAecas uz di viRuwelnstjw punlrs&o.lAlgeUmlju, k u
pievienojUs ES 2007. gada janvUrg.

Vienota cel ¢(Common Travelleea)it aj U i etil pst: ApvienotU
Karaliste (ieskaitot Zlemequiju), Menas sal a,

Republika. VienotU ceNoj umu zor_lacmlibczjocth to, ka
starp gom divUm valstdom, nav jUiziet pasu kontr.
I ebr auks$an gatryzledrameejianot ei ktu val stu pllsoAlem pi
iebraukganas AK ir jUiegist speciUla atNauja. G
at Nauj ud

Eiropas EKkono(Rirapéad Ecormmia Area)i atti ecdsh uz ¢U

val stdgm: ApvienotU Karudlgilgditgig aAusbDWnijjaa, BRmManJ iaj
Griegija, l gauni j a, |l slande, 1tUlija, Oriija, Ki
Luksemburga, Malta, quaerlPaoanmm@Ju\loqara/Ugija,_Poli
Sl ovUkij a, S|OVUana Somija, SpUnija, UngUrija

Vinas Majestates |I(etheermuMe | eusnt yMus tRRevenue and Cus
iAK nodokNu dienesta oficiUlais nosaukums.

Il eksSl| i et u(HvmerOffise) irAKjvaddo bas departaments, atbildog
mi gr UjcagtaWj.umi em

Valstssociaapjdaroéir(l\hﬁoemailmsurance)'l'nqdokNi no aIngrp AK, Kk
tiek izmantoti, |l ai finansUtu dagus soci Ul Us ap
tekstU).

Valstss oc i alpas o S ias ausnara (National Insurance number) i

numurs, kuru izdod SOC|UlTlarsJuraspdrqulpnleg;aarkaJs,agean
esat nodomUji s st_rUdUt AK, kU aro, ja vUlaties
pabal stus (sk. tUI Uk tekstU).

ZiemelTrijas Bz pao (Nohmarmireandl Housing Executive)
ivalsts institlcija, kas atbild par valsts dzQvVvc
padomu sniegganu betpiahmthpk eaktireany aan a i

Val st s naudBubliclfundsyieatidcas uz noteiktiem valsts naudas

|l 0dzekNiem, piemUram, bezatAKarnideakrub g asbtaNasujuu Ja
jumsnav tiesQbu pieprasgt pabal stus, kas tiek wuzs
| 0dzeknNdirmaspi eprijeeshktOdu no soci Ul Us apdroginUganas
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junsirjme k § Pe c mphdoms. 89 k Uk ai i nkatrgnUcrnghdaNws AS
apdroginUganas pabalstio.

NodarbinatTba(RecraligrEemtagbrrcyx)speN,&u gl stogas k
kas atrod darbiniekus konkrUtUm darbviet
me k | ieht. Uj

Parvieto$an a(RenzoveaénvaBiawnal sts darboba, pOUr
nepil soni no AK uz no-as)km@tmeet mpmpar pa
atrodas AK nel idaiunaoijsit i veasio bwi Aaemr(aukt AK.

Uztur éSanel/sriektar ci | a s(Residanteicdrd/rkgistragion
certificate)idokument s, Kkuru izdod | ekgljumsiru mi
tiesgbas dzgvot AKwwpiukvifasgomld)ci j as avot s
Soci aldarso Saipn as an a gSoaay®eaurity Agency) i valsts
institlcij avalstsatpldirlody¢ qaJgmaras numuru i zsni
apdroginUganas pabalstiem (sk. tUlI Uk tek
Soci alas apdroSi n(ﬁoﬁialsem:tﬂity;b)a]bfia)i'Basdqskﬂio,dz
kurus izsniedz valsts, |l ai palgdzUtu ats
grltobUs.

Apvienota Karmal o6t ei UAK)val sts nosaukums,
LielbritUnijas sala (Anglija, Skotija un

VT A\sa)i at Nauj a iebraukt AK, parasti to iz

Dar ba a(Wdérlapejmit)i at Nauj a, kuru pi e@gkr AK D
Permits i UK) birojs -1 e k g Mii reit sut r i § aass dEiENZd udile@ i | soAi e
strU0dUt AK pie konkrUta darba devUja.

Darba n & meé § u s(Worlser Registration Scheme)ir e gi,ls ne
pllsoAlem ir jUp|ereglstmlmlssatvraljandpaarrblml
nodar bi nUt §baiss mrUengstjdcesrostienGA8pi | soAi em, ku
pagnodarbinUtie.


http://www.ukvisas.gov.uk/
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Darbs AK

Vai wvaru ierasties AK, | ai mekl|l et u c
KUj 4unUs d#aA8pilsonimjumstiss tiesgbas ierasties AK, | ai
darbu.Jumsnav nepi eciegama AK varas iest U\gu at Nauj a,
jums nav nepiecieg ama 0z a1 ai iebrauktu AKjumsbodmUr, iebrauc
jUuzruUda pase vai personas apliecoba.

Kad es varu sakt mekl et dar bu?

Lodzko esatjlisemadkiagdjAK,ies vataganigutikt mek!l Ut da
bl s ve_lj\aa:llzsgtg$ §OC|UInaS|aumar$)*dPrIoagthknga|nformUC|Ju pa
to, k¢gmuenguirtu, skatot nodaNU ASoci Ul Us apdrogi nC
Ko man darit péc tam, kad esmu atr ac
Logdzko sUkjLHnSSeSWaUmidUdarblnthIbeakgMuranhptlrelrjeUg*lstrU
(valst5|estUdU kas ir atbildgga par fdargar Uci ju). To
AUmUj u TCA/(gkersREgjlslrhtlonSchemmWRS) Lai regisgrUtos Il ek g
Mi ni sjamsi f Uj OWRSpvielidld apa, kuru var pasitot, piezv

08705210224 (anglisk i ) , v ai Imjelgpiadzlsfse@t vihetne
Www.workingintheuk.gov.uk( skat @t chemes and programmes for tt
Wor ker Registmuat it@nd T$ehedrdd G g u mapplicaiondl apad (

form)).

JaAKesat | au nostrUdU]eskmtotpamglljllm m\Umi@;nguu gadu (
regls'datlblaju&\UmU)Jvzues&lglpagthqoetsnmabvalan)U

pamati emes| at, 2{<|Ueprhle:NgerS| i Ui, esnmuljumtnade Ugana
eregljastlgIdgang'EUdlUl gadeumU ir Jde’lU$)laIttUJas ar sy

skaMatnas tiesobas pUc 12amUnegu 1 egUIl U darba AK

Kad man ir japieregistreéjas?

lekgliet piepMsanlaij sr pj aregi strUtu savikUOnodarbi nUt g
vienu mUnesi pUashﬂrsbagggzUs[ﬂlegan AJUsueplesakUtles
nodarbantgbajbi;s in i;pgp&ms_unzaudUmet darbu. T
pieregistrUt savu odarbinUtobu pUc iespUjas dr
Kas ir nepieciesams, | ai pieregi stré

Lai pieregilbar Mtbmd |jsjmsa jdhiedzsavsv Us,d uzsy Ur d
adrese, dzi mganas h(tmtni('g_rbfaopramUcniojdar bi nPtsubu. Ja gi s
pirmais pietei kumsjiJolsaldtz ar pietei kumu ir

e pasevai persomdorapmgliinddgh ;

e vUsenwl dar ba deledhpjnsukasedarbi nUtdbu;
e divaspasesi zm@mBa4cm) fotogrUfijas;

e maksUj ums pf8C¢ summu


http://www.workingintheuk.gov.uk/
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J su darb_a devUjam nevajjandsplatruvarsa:UQ)tessam
nodarbinUt gbas apstipri_nUganapsatwazrsUrtluegga
pal 0dzUumaeanzpigl dpgandarbdpdevUjam nevaij
samaksu par palgdzobas sniegganu ijTes_srbieag
registrUganU9p,0r kil gad(pli iek ergu s*t T eUkgdal niUest u

Mi ni sumiyiUu nepieentedamos do @ dnistajaiif tikak g | i e
lTsu atbildoba

)

Ka es varu nosutit pieteikumu?

Pieteikums ir jUnasidma@pwdsperiadeplrg)ioj u mU

Pirms nosltjam$sa|vagpablleu,qi personas apl:i
kopija j OuzglabU drogU vietO.

Ci k 11 gi man buUus jagaida | @émum

Iekgl|etlmolk/I|U|ui|ast|k|ajahUmuma pie,&emgana il g
PUc | Umuma p]ls,&lerpgaa;reastlks atsltota t pak
jumstiksizdotad ar ba A lengliseti j a(¥orkemRedis#ation Card), k ur U
bigsu fotogrUfija un atsauces numurs. Gi
apliecina, kajl su nodarbinUtoba AK ir | egUl a.

Vai es varu maintt savu nodar bi

)

JlI's varat maiam®t nSJa\QwuhdetBMausrﬂ(Lhtﬂanbaar
AOmUj u ringii stjrdpUrregistr0 saWangaueUunod
Mi ni startlijUeth«nWRSvel dl apu. Registr Uj oums nod a
vairs nevajadzUs ne siI t ot $awousﬁipta/3|enqrge
atsauces numurs (WRS reference number)k o p U ar ML‘bsut y laiunrdo dar
devUjek.gl i et moMiljunigsertj aiuk 0t pPDgkabU kopOU
esodar ba AlengUijsu r U@orkeaRegistrationtCard).

Kuri ¢gi nteenkelsi lvoar pievienoties

Jums var pievienoties visi*gimemes Elacredk
zonas*-EEZpi | soAi .

Jums var arQ pievienoties sekojogi gi men
e jTsu vors, sieeva, partneris, (

e jTsunbUl gdz 21 g.v. vai vecUki, ja ti
e jTsu mazbUrni 1 9dz 21 g.v. vai vecUki
e jTsu vecUki, ja tie ir apgUdUjami;

e jTsu vecvecUki, ja tie ir apgUdUjami:;

e citi apgUdUj(amiie graand ivniiAeijuine tkaitagh kaé vi e n o
esat nogtar BhUjAiUsnUl 8 mBgegus
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IespLjamSJumsvar pievienoties arg citi gimenes |l ocek N
pUrliecindldissarkepecli OUi st u.

Jajl su gi menes | ocekNi nav EEZ pllsoAl, tiem ir n
LierritUni‘jas v Us t n(Briesh Bnib&ssyiHigh Comntissien), Uv ni ec o b U
gi me n e sas (famiy pemjit) ( v a i apnfevied*ztla A ¢ mg jmtiea i

ierodas uz Qsu | aika sprodi). Gimenes at Nauju i
v ai koresulméatkisals. uUrlietu un @Gaagnaddzgobas valstu
CommonwealthOfflce)tlegsalsrtlesawledalrusngu)r\d_alesltbqstUnljas

vUstniecdobu saraksts ar to tpldstualduadurnesftack.su num
Ti egsai s ¢adesewinweftorgev.uk.

JaJIsueIauUtzlpaesbe)lmvziEEZpllsonls(e) un dunékopdr )

|I_gUk par 2 eadiea; pi dgei(kti es LielbritUnija
pUrst Ov (Bntlethanasjsy/ngh ‘Commissio n ) *\sqaz&agsm*nal, | ai AK .
var Ut u dzojwst Giopd wasddj ymdkonsul t Uj as ar speci U

Ko noztlT meé apgadaj amai s’ ?

6ApgUdUjpamalsadf noasdltlk ar ¢ u vapemldo ar ¢
i on t
|t

emoci Ulo vai paredsatp 9k bi ackabUfbbupald Us nozomi
konsu Ujieties ar speci Ulistu.

Vai mani ¢gi menes | ocekli dr 1T kst stré
vai viniem idajrdbraed@iesnéi®j agi str a

Jaesat* j aunUs dal pisonis umnsesasrro s(tA80d Uj i s AK mazUk par
mUn em,itadjl su gi menes |l ocekNiem, kuri nav EEZ pils
ti esgbu sPtlralgddkta sAK.nf @a mdlicdizjaams kioengsiul t Ut i es pi e
specialUl i st

Od Ot

Jajl su Ors, si-@vABpisqiafet)nerddsAagr kst strU
a U

v r
iesaistoties*d ar ba A UmU4un rseegkiogtortU t ai pagai k
aprakstoQota iepriekg.

I:;ai,

~—t
o]l

Jajl su vors, si-@vBEZpipoaisnomal 560 h,pikeavsi esnaoyj u g U )
ES,vi Aiiemj Ol asa ACeNvedi s EEZa @tG)arbsid(aédsJ Ai | soAi
AKO.

Cik ilgi man ir jaregistré sava nodse

Lodzko AK esat nostrUdUJugl I;urgsUIrl bJIZvaLanegus b
pUrvietoganUs tavijeSe)gdimsd authb av afi UnsUjnu regi str O

Manas tiesibas pec 12 meneSu | egal a

Jumsirj da AERZ* r egl str Ucs*qreglstratlsnecerttflcatb)l kiasU t o
apliecinajl su t i SsQbas dzgvot un_stArUdUt AK saskaAU a
likumiem. Jums i rple;;alls’tﬂekgMureltiutaljUEQItu registrUcijas
sertifikUtu, hld(SUrriaarma;lﬁsau afzotlcagrUflju. Ja AK koy
jumsirjl s u gljumsne,JUplesakUs reg|SJtsch;meneert|f|k

tiksizsniegta* uzt ur U§ a nédidence eard), e k o( par ast i iespieg kU z

10


http://www.fco.gov.uk/

pasU. Gis dokliettgntisaivarajtaidetobas gadgj umU
tieshhaspi wmdbkjas u g ii, osampeoteikti* soci Ul Us
apdroginUganas pabal sti*

~

Ci k 11 gi i r derigi Sie dokument

Parasti ¢gie dokumenti tiekstrzBhUjeatt ipagaip
darbu,jumsvar ti kt i zsaiedesoQgemasegk@mmb&u | §d
mUnegllelglpa:thVqu c a k b pieteiktiea jauaam
sertifikUtam.

Ja matdlalWjb u, sjens vai retiktizEhiegts. T ga d ¢ jjumsit)

i Ume k | Uistspgadoms. U |

Kas notiek, ja zaudéju savu dar
Ja esat zgujtdr@iistkias()[las pal ikt AK un mek
spUpaskat Umi demonstrUt, ka egumsirrjeallinaas da
darba atragdgaSawusd ecSaprmeswmadémpumtrUt, pi e
atsaucoties uz darba sludinUjumiem un ap
Ia|jukn$Jnav|zdeV|esatrastdarbu|r j OvUOrgas pUc padoma pi
pi emUr atm,egjilsstur Uc i *juajebkwae*rutznfunkldagmlvw& i Tsu
gi menei izsniegtUs atNaujas var tikt atsa

Kad man bus tiesibas pali kt AK

esat *sadiUsmi sUci f,@asats em ¢ AK giddud Gadus sn
aitogr pi nUt str UdUt AK, tayvkaarsa ta ppliieetceiinkat ijel
t Uvdggo uszaAJerthggmma)aﬂ,aqsta;vazgturUgapeiUs kar
j u gi mene@QIQmakm$em|jumsgulngajnlas uN aguisme n e i
pattad,jaj T's vairs nestr BdUjad o pictelited bitu dar b u,
pllsenpngJgaanvaarat skaidri pieruUdot, ka e
eciem gadiem, bet neesqatqum$1ao/&pUmUJsUan|trurtu
ietei kties past_Uvqgal uuztndromgpadrcaq at Nau |
'etelkgaUmggaansuatsNIadﬂljg@mgl|etLr Mi ni str
i egsai §wevhomeoffiee.gov.uk.

a_
| U
as
is

T T T

Ko nozimé stradasana bez partr

StrL'_'JdUgar]a Obez pUrtjumsmleldmapfksrlozb()mUth(rtr
nodarbinUtgbuU vai12UMUpaguBapledpleedrULthtu 12
nepUrtraujmsbidarmkeyi gcsideagama AlkngUjsa r UganUs
karte un citi nodarbinUtgbas pierUdgjumi.
par 30 djllemwrlnsahtrblpa:;|Ulotst340 dAiperda@s n t aj
iekNauti apmaksUt.i atvaNanjuml, sl i mfpbas
at vaNikafiimsmi enUkas pUc | i kuma.
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Kas notiek, ja man tiek atteiktad ar ba némeéj u
registracijas karte?

Jajums tiek atteiktad ar ba uk@ngljstr Uci jas karte, konsultUjat

Parasti pieteikumu atsaka tad,jajl s nevar at pieruUdgt savu pilsongl
nesniedzat pietiekamu informUciju par savu noda
uzjl su pilsongbu, atiji eniok tamsk Uretwara a tetswuri lbtg u ma
pletelkgajh85|etglllslt@dizp|et|peakramaJ$VLp|reacUaerl]lurthsobL
v ai T jaatrQdat citu darbu. Javienjumsi r pi eti ekogi |l 0dzekNi, || ai
sevi,jl s varat palikt tik il gastydarbi. k tas ir nepiecie

*Iekg\/llnlsteja*uvar*lzralthjl*s (nrdadpoky @) t O i r pGrllecinGt
il s va|r5|etnedmaerkaUUJ Tal u ekayd @ jeu nmiiz,Miaknaddmt k iUda ¢ o
apstUkNu dUNlVlenUghUQiqgmsrre)l;aek hOgps et mui zda
kriminUl pUrkUpumu vai ir uzskatUms par draudu s.

Noderigi kont akt.i

Law Centre (NI) (ZiemeNQrijas TiesObu centrs)
124 Donegall Street, Belfast BT1 2GY
T UI r (0R8) 3024 4401

Law Centre (NI) Western Area Office

(Zi e mea$O rTiije s Q bRU ecteunmtur a egi ona birojs)
9 Clarendon Street, Derry/Londonderry BT48 7EP

TUI r (0R8) &L26 2433

Citizens Advice Regional Office o

(ledzgvotUju kemgdwlntUlaiijsadb,irojs)

Zvaniet pa tUOlruni (028) @@2Bisw2apuni mes tiksi.
ledzovot Uju konsul t Uctiijeujshaiirsotjeus, wvviaeit naipmek| Uj i e
www.citizensadvice.co.uk.

S.T.E.P. (Dienvidtairones lesp Uju Programma)
ViesstrUdnicerrss at bal st a

S.T.E.P.i pdievs@pddafisun at bal st u iteisesg § iy nji @kl ewn
todzi mt aj (Pi ealdisio f e ais atbalstillS.T.E.P. atbalsta centros

DunganonU, Port ada uteksniegts bddlmaksas.af el t U

Dunganonas birojs Portadaunas birojs Maherafeltas birojs 1
(atkl Us 2@08&.4

Unit T7, Unit 6, Unit C2, Magherafelt

Dungannon Mayfair Business Park, Business Centre,

Business Park, Garvaghy Rd, Rainey Street,

2 Coalisland Rd, Portadown Magherafelt

Dungannon BT71 6JT BT62 1HA BT45 5AJ

TUI r u@28)87729002 | TUI r (0B8) 38399595 | TUI r uni 7300848 2
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Jidsu tiesibas Zi

STEPpi ed:ava

e informUciju panop@ldabsuizemttutnepcdggaj Um

e tulku/tulkotUju pakal pojumus;

e konsul untalstudsrba tiesdobUs;

e atbal stu vesel O0bas apur.icpesi,e sitzlud tpd beak

e padomuunatbalstumUj ok Nu Uuegiugati;y Ugan

e ai z st uhatbatstu, saistoties arvalstsuncit Um profesi onUl O
organi zUOcij Om;

e konsul tUcijas un pUrstUvniecobu imigr

STEP atbalsta sociUlo un wilkotghilsdkdobasnt e
att Qsprdlgasammas pal 0dzobu.

Footprint( STEP apmUcobas projekts) atbal sta i
todarba perspektovas, nodroginot apmUcodba
a p mU cspkbrsos, i nfU,s kbt t & tuprraaksstdntUp v @ sel g b a

ai zsardzobdr adggibd mObapal 0dzOBubmls snieggan

El

STEP Dunganonasbi roj s pi edUOvU mutiskUs un rakst
pakal pojumus i ndi cdlem un organizUcij Om.

Kl'ientu vajadzgbu pr i oathalstdcergres dathojase i k gan ai
atl asesa sistUm

Pieteikt savu vizgti wvar jebk_urL"J biroju
9002Dunganvai(028)38399595 PortadaunUuU.
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Soci alas apdrosinasanas p

Kas man var npaa hepidtizlenaydasj a
dzivoSanai ?

Jajumsnav pietiekogu IJTQ:dZ‘ederzmt, $&A@Mtj amal, 0dzgbu no
pabal stu veldU*s/bK:ltUdsUssaachdrp)agn ('sdu:gilanas pabal sti
security benefits). J a nevar at ieglt newiaenmws spoacblaUIsUsu apdro
|espUan;m3/arat saAemt pal §dzagsbu amro pSad coidId di ene
Ur kUrtas g atddjpneesatpilsoni®Promt z s kaaji U/a[silQ nain jums ir

nep|e0|egama pal 0dzgoba, vienmUirsar jUmekl U pado
pil so)nobjacs, iumsiprUjkalmsas ti esdobas, kas nav apraks

Kura iestade i atbildiga par i esni e

r
soci alas apdroSinasanas pabal stiem?
Par soci Ul Us apdroginUganas s*iSsotcUntllsUsdar bobu Zi

apdrogi m@eantds a* (SocialGoSagentiydsapaty)PdUs
|esn|egumu*valstSSOC|adeiJlsoglnUganas numur am* (National |

number) un/vai jebkuru jl s u i espUj amo s_c_)q|UIUsa apdroginUgana s
pi eprasojpimp.riagidduru sogi B0Panapfdmabal st u,
iesniegumu izskata un izl emj damrbinieks, kurg s

| UmUj paddecisommaker). Par nod o k(Raucredits)uch tbile m u
nodok Nu (hild aedig)@thild* Vi Aas Maj est Utes .l eAUmumi un |

Kaes varu iegut valsts apdrosSinasana

S
Lallegltu giieprodsaet soci Ul Us apaiastlorglnf]ganas pabal
j Uuzsavsvaa | st s soci Ul Us apdrlagierslshgna Mas) vioy mur s
strlSEIUpmeNQHJU j au aumssUd<c,|aﬂ|bad$|song0|anUTglh,naksa
agent[ral tviasl sjt(su zsroltd all Us apﬂhms:bgllaanjganas numur s
jpi ea, Uk a g¢gisjiaumuda nevarat atseclUOI s savu num
apdroganganastsargleendzI rpaiietiirekama i nformUcija vai
laijl su numuru varUtu noskaidrot.

Val sts soci Ul Us apdrmgmpntggamreagsambuamucsgthansarQ
apdroganganas p a bagumsitru rsoad/ioennrsgalsmsamUdUt AK,
leesnledz plse)tceaJhdJmsgvaUgaaas in,u mum et wjelglgana
gadoijflusml0 nodok Ni netiks uszoscklaﬂpbtd.l;'rstmglnIlJaglanlaesgltu vV a
numuru, nayv Jpriemu)dzakrlalrnUbamka aktovi mlekIUJat
soci Ul Us apdrogi nUg a ataidi, pkabrad sitzus avjad d mbieodkalsu M
l eAUmumi jumsbMsi mapi eti e@dlies s soci Ul Us apdrogi nU0g
numurs, kuruusmsozpukdlgkjsgrapdroglnUganas agentlras val

numuraizsniegg anas n oesaittad.i eksa ZlemeNerju &kizipvot un str
atbraucotjumszblg;paeﬁ;lammhvalsts apd‘rog;larﬁlggnanraAats numur a
Soci Ul Us apdroginUganas agentlra vai jlsu darba

pieteikties valsts s o c i &p diJlsogl_n U g a n. Riesakotiesrivalstasmo c i Ul Us
apdrq;]galnraw nummsrbalrp;’swuedzpletlekamus dokument Urus
pieruUdojumus, | ai pieruUdotu, ka esat tas, par k.
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Jidsu tiesibas Zi

Kadi pierad’Tj umi I r vajadzigi,
personibu?
Dokument UOrie pierUdojumijlsumpena@abupavgdzth
e dzi mganas vai | aul 0bas apliecgoba;
e pase vai personas apliectfibopas kuru ir i
Ekonomi s k USEZgdoan agsb*v al st s ;
e VUstule no jurista, konsultanta vai j

pUrstuUvij a;
Pi e Aemamo d o k ystsatrodams ISSPs & r e | | apU AldentitO

aplieci nUgLaanpad rsoogciionaajn W var apddagism@g dn
agent.irUs

Vai,pi esakoties valsts apdmanSi na
bds japiedalPas intervija

Jgiksiet*Soat 8F U8t a padsr cacgienSbgjarSELtrity Agency),
soci Ul Us apdroglnl&gakhsjtalmdlstranirtita,valjlﬂnsvad
izsniegtvalstss oci @p dsogi nUganas numsrsaprlass;vaar
uzdotos jautUjumus wun spUtaruurzugammahlupUrll
vandUJumssagUdU glr ||de13Erd(SB.VUg]rIeZtIeS[BeSSOCI Ul Us
apdroglnUgarsasaragpdergd:uMIUaJIku, Kwrug vrad m@ O,
kur gk bdktoigst ervijas | aikOU.

Svaraggitm ka, neapsmoeiapdtogi allgtannas numur
vajadzggUsi 9,r aisysbmj,ams, nevrasrolsiilkltUspi et e
apdroginUganasGipamaltstiikeumts af t mepetsdiu, n e ot
kas pieprasa pabal sdtwpser shoentu ,a rkoasm,z piji eestpokUaj

pabalstus, i zAemot bUrnus un pusaudgus.
Kada parbaude man ir jaiztur, |
apdrosSinasanas pabal stu?
Pieprasot soci Ul Us ajpmstodgi nUkan a sz npaskbsalt sst
gadoj umuU, | a a_tbiI_aakwpabalstmamesa@r]wknﬂsetnoJuz n
notei ktu pastL'_Jng[_Js dz Qv es wmeitjlaisz tpudrr,b aiurd i
atkargga no tU, jkB8dpi epada@dmwdudl stowi Ul Us
apdroginUganas pabalstu veidi. Tie ir:

e pabal sti, karl §dz(edaticate)i gie tiem ir

pieskaitUmi i e(ntokeSuppord,akzali ensdykumi em b

dar ba mek!| Ut(ficpnee-bmasteall ssitodbseekevats Al | o
pensiju piemaksa (Pension Credityund r e s p @lbuaihgBensfit). Go s
pabal stus sauc argQ par pabalstiem, ka
nozogmU, ka izvUrtUjot gotiphbmdrigsw pi e
i enUlkam ief;aupdgjum

e pabalstikuri nav atkar dkiurmues li gdnakiksNi, emi e
sakarsmgbu, grltniecobu, bezdarbu, ap
vecumu. Gi e pab mhsyviijl stuiaaud Udiad égagris bi ie d r
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

(el)valpartnerlm(el)apgUdn|eka zaudeuma gadeumU) tik

gadojumU, ja esat ¢dvalstssios s[iJllaqjtdlreoI@angchauadsz*

(Natlonallnsurance)lemaksas AK, vai | 0 d*Eiroppas t 0 gas i e mak

Ekonomi skUs zonas* (EEZ) (EudapébmaEsbdnpomic
e speci Ol pabal sti, k a snoncantributory)kkarosg g i no i emak

i eti |l pstk uv eacpor 1 cpi el Patldndabca Allewtarsce), A
i nval i di t UbDisalslity pivng Alloveance i DLA)un apr |l pes
pabalsts;

e bUr nu natlaide (ChldiTax Credits),nodok Nu atl aide strUdUj og
maznodr og iWokkinggTpxiCeedi un b Ur nu ,kprasbal st s
izsniedz* Vi Aas Majest Utes I enUkumi un Muita®*.

Kur es varu griezties péec palidzibascs

Neatkar ggi no tU,JIkUpaepeadaltpablajaaijﬁgl ir atcer
at saka pa_ballsrmqku wlbnamSJrTIaisUmlrJtUdUN ka, esot
neapmi er i n USoacm Ud rU s* apdroganganas agentlras* vai
leAUmumu un Muitas* IUqunsu v avraa tr U keusmmUi eggatdqeypuerﬂuUc
IT‘gumu nea_tlgarog_u tjumsbuzn/LUJIrltJUtLalvapallcpdz)wteu|ekam
| Umuma apeOsUxcziijnals, arr ko nedtindienestickagsoiedbi roj u. G
konsul tUcijas par pabal stiem:

e LawCentre(Nl)(Zi e me NOr i j a s), TTU | ers(0as) 2024 4401t r s

(Bel fUstU) vai (028) 7126 2433 (Derij0);

o Citizens Advice( | edz Qv otUJurbg1r\JbeaI|tsU(b||jra)s)s, zvani et
t Ul runi (028)l s90n203s 11t192s0 ,uzunt uvUko Il edzovot Uj
biroju;

e AdviceNI( Zi emeNgrijas Padorneigiuonn (KoanissulbtiCcoijjsas)
zvaniet pa t Ol runil s( &) tH®6 4253 u¥,Ukwn Padomt
Konsult Uci j u centru.

Jajumsi r gritobas ar angNlechra(éroldIIuUs naa;kdarvnglortUJgaanas

agent_l lfJApIIea;cidusrug vrad @l U, un kur g bTtu kil Utes
Il ai kU, j o jlisr ssavparragsgtiu, uIzadlotos jauam0j umus un spUt
atblulztdet

Kadiem nosacijumi enpiepnasat 1 r j aatbil st
ienaku mu pabal stu, uz trbhanakumi em bal
mek| et aj a vplstbperhsgutpiemaksuunt r e s

pabalstu?

Lai |ethu k Odu ums i gri ejnUpplaebraUdsatleima, pastUVle dz
Z|emell}hqesattJngsscyzturUtles *V|en(lmmnaop'UavcdeN01umu zon|
Area).Taj U ietilpst ApvienotU Karaliste (ieskaitot

Menas sala un Normandijas salas.

Jumsirj pJi easavdst i esobas uztueubgemuvzenwtajﬁ Ul ati e
pieprasogt nodokNu atvieglojumu glmenUm ar bUrni
pabal stus izsniedz *Vi Aas . Bdjesdodeice | e AUmumi u
unbUr nu pabal st ir pabalsti, kurusr parast:i mak s
jumsZi emeNomiUj 0s varat pieteiktiesparo pabal stu sa
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tiem bUrniem, kuri darpotekume,ikaels &EtE Zn addaa robbiv
un registrUjiesdaebal AOmyMi neghbit p&§ i s
mUneg bez pUrtraukuma.

Kas ir pastavigas dzivesvietas

Lai plerJIUsdQnaJsthangl dZthnsblatJlZuBImterNQpag;tU
dzovesvietas pUrbaeuwfklmiUGgsppblalmaJth(mmu pabal
uz ienUkumiem k&l 9t @f a(ingoamedlasissendt Jobseeker
Allowance), valsts pensiju piemaksu (Pension Credit) v a i pabalstis(Housing
Benefit), un attiecasu z i kvi enu, kas ierodas dzQgvot
reizi|aagraegasUpZJwemelﬂmprbantarﬂls var Usiet p
ka go pUr baudmmsnjataltstn eiast llubtklthmstejasm

*dar ba AUmU*j(WorkereRgglstsa’non$theme)un strUdUj at Zie
i kumgga da/allbesatjdzeuulpasltz Urddllg diasr b a AUmUju
regiwmesbt strUdnieks, kU‘to PoeakKa UEigadd j
pieprasgsiet augstUk minUtos pabalstus, t
uzskatUms par pastUvodogo iedzovot Uju.

Ka es varu pieradigta, ska edgmw op
Tri

Zi emel j a?
Lai demonstrUtu, ka esat pajsmsUapgdz&si ed
pierUdgt, ka jumsbgarnoddnestr iae $) tggsetiotgu un notei k

dz9ovesPotamg,tasnenozoruihsi rkaj Upoi ekllddgevosi et

bezgal 0gi . Ja nekad iepriekg neesat dzov
nodomus varat, faktiski dzgvojot geit ie
Precgzs | aika periods ir atkarg@ggs no katr
Precedent a itneesparast d,i ekca pai&smUneagis. i To
pUrsvaruU, jo ilgUk esat geit dzovojis, pi

ienUkumiem bal stogt o d(maorhesb anseekdl Dtolbjsae epkaebr adl
Allowance), pensiju piemaksu (Pension Credit) ung r e s p gibusihgBengfit),

jo Iiel Ukagl siue sppsliiksaprai eas.i n U
Apsverot, vai esat pastyvqgais iedzovot Uj
Vi si faktori. Tie var blt:
e jebkuri pasUkumi, kurus vaeaucUt pirms
e jebkuras wuzzi Aas, kuras veicUt, lai n
e pUrdodot savu mUju vai |l augot iepriek
e sl Udzot vai pUrskaitot bankas rUginus
e veicot pasUkumus, I ai atbrgvotos no p
noorgano zthjaonts ptort Uganu uz ZiemeNJri|j
e pazi Aoj ot veselQbaSJumsestlchlUmlx)alpaskasI
nodomiem pUrcelties uz dzovi ZiemeNJr
Ja neesat pUrliecinUOts, ka spUjat pierUdg
ZiemeNOQrijuU, keanisWlitdtjwm.ti es ar sp
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Kadi

f I nvaapi padddzéto, ka esmu
pastayv [ s ?

K t
gai s i1 edzivot aj

LUmUj persona v&t @spkatsi @gizapngltat braukganas uz
Zi eme Nglartj ol ari 0 jiiesdzovot ogumgrel k sa tdsd 4 pWljt a ms,
g0éEmijaut Uj umi e m:

e vai tuvUkajU nUkotnU esat nodomUjis dzovot Z

e kUi ;modr ogisevidtki, jaumsnemaksUs pabalstus? Go jaut
| UmUj persona var uzdjbsu hadom&riiedzaWobs, K
ZiemeNorijU, neatkare@s,neat OnUlyai pabal stu

e sniegt visus iespUjamos pasUkumus, kUdus esa
darba mekl UtUjs vai atrodot darbu;

e vai esat g¢geit atradis dzovesvietu;

e vai esat pieregistrUjies geit pie Ursta vai

e vai dar boj &klib@waigehite krlidb U;

e vaijumsZi emeNorijU ir gimenes locekNi vai draug

Lai gan gie ir tikai daegtiksApeitiw bjurisbbo tiem fakto
nepleC|pegearmJUerPUJpevalslxlmleauumsnevajag vei kt go

dzQvesvietas pUrbaudiatv &i eimceNQI{@lefUaHmtalss;IUlvo@zgv'
nes p &1 pi p tiksibtoutz,s ksatpjar Ur val stnieku un nevar Usi et

ienUkumu pabalstu, uz ienUkumi efmcome! st ogto darba
based Jobseek e pedsijupiihdksu (PansieneCleditungr es

pabalstu (Housing Benefit), | ¢ d z IalhlasmlzktaumwSlet pUrbaudi, cif
vUrdi em, IUmLajpretrspoarrakaljlescu nnacdcdoms, i erodoties
ZiemeNorijU, ir izveidot geit ilgstogu un notei

Ka es varu parriaditi,ekiabans uztur éti e
Ziemel1rija?»

Pat, ja varat pierUdgt, ka esusbpastOvogais ied
j Upi esavdgltai,es 0bas gwujtUu.rvatl isd

Jajumsvai rsregvast D&k dMinistéiasird ar ba AUmU% u registr0
skatetz e mUk esogdKtddaNpabal stus varu pieprasot pUc
nepUrtrauktaCdarUtnia?OJa*bebglregudﬁﬂzlahl]sesljas* *
AUmUj u ’rlelglstlruudujat ZlemeNerju pie | ikumdga d:
pagnodarblnUtLanpselrUsIanaplaﬂtnsutthmgangQe, kam ir
tiesQbas gLezttIaarldltJnegitsrU/(hUjUastletQpeetpauthUu
(Housing Benefity, nodokNu atl ai di strUd(Worklggajlem maznodr
Tax Credit), nodokNu atV|egbld)r] m(@hllngxOnedm)thm ar

bUrnu pe@hbildBesefily un varUsiet turpinUt saAemt gan
i enUkumu (meoimeaSupportvai valsts pensiju piemaksu (Pension ‘

Credit), s | i mg bgarsbb@meiagjvmmu kUdlar catnesemBjsas dUN

t o mpaliekot nodarbi nOti .
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Jidsu tiesibas Zi

Pirmo triju mUnejba takkUq:)eremsmMa;;tptwlesq
uzturgJetlebsvaTlosnth ja neesat nodar biimOts
nevar at pzrpabalstlendUt

Laipret end Utswci D1 *Us apdr ogi nddgga niasr plméd@d jsu mi
jumsi rb TjpiBr e gi s tiredk @aMinigijast*d ar ba AUmU4§12 regi s
mUnegus bez pUrtraukuma nodqslrsblandetr(;ethlst'l'r'
darba AUmOUj udzemtglqzsrwdatbuple IUJd<aJranag devUj a.
kurujl s AK esat nostrUdUjis 1egUli pirms 20
mUnegu registrUciijas pe_doadLba PAl UamyU0 kua ir eig
skat ot gU c Obséddkd.nodaNU A

Ja pirmo 12Hm[‘J‘negu | aili skv(a rnugagllrpaqjtcalzdlb,ﬁgobtaetat
Ministrjasdar ba AUmUj u pegt B} WasmandedtjiuknsUpart uzsk
nodardbenzUtpUrtr aukuma.

Kas noti ks, ja es zaudéju darhb

Ja zaudUjat daprlorut rpaiurkmo0sl 2nondear bijinddt Ydiarss
netiksiet uzskatgts par strUdnieku, kam i
nevar Usiet turpinUt saAemt gos pabal stus.
konsultUjaties aresaszpauwd ik dami.r fea| w2 mne
tL!JdlemeskUu pdluaNnUernmvaslgmmmnjllslconsultuja
speci Ulistu, | ai uzzinUtu, ijJuspé\lamtspab
iesniegums tiigki eaopvgiraags ss,o apstrodUt .

Ka dis pabalstusesvarupi epr,asjia esmu nost
12 ménbeémspartPaukuma

Lodzko esat nepUrtrauktumsvraasrtsrLhd—:-Uuausangre
*dar ba AUmU’]umtadgalgjistrJIngam gi menes | ocekNi

pl aga s p e kiemruakupeanhi asl sets atn e d teksargQvai 5 t nodtPUa
vai esat bez darba. GajU sakarU ar gi men

e jlsu dzoved)sbiedru (
e bUrnus un mazbUrnusjl dwdap@lQdagbW: , | a

e lsu vecUkus, vecvecUkwsaruwrnt wdcewddgec U
joprojiem iapgU0dobU.

Ja esat bijis registrUts, sjumsUardnpi s nepOU
eregljasdalUba AUmU,J ui @ egillgsaimsl, er es 0 ACeNved
Gveices piislksaot/Aite nmooda Nw gA SiddgiatilaBs papdarl st i

Pieprasot ienUkumu pabalstu, uz ienUkumi
pensiju piemaksu, 9 r e s p,abrad ddkuNu atvieglojumu gim
bUr nu pabalstu, athbil fpdiar ptalrespolbearsUdUQZJtuunnl
Zieme qu i jU jumguITsUdaUsN uizff sseai ggizatka UmUj pe
i espUjas vairUOk iprfeossogblci j as par savu
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Vai es varu pieprasit kadus soci al as
pabal stus, | a i edarbadmoeskjuBosmel| T ri j a
Ja esat iemadijdls Ziaemene k| Utu dar bdaban vUl neesa

AUmUju tiegi set Dekat uzskatots par personu, kura
TUdUO gajpmsinam0 tusedémt nevienu no iepriekg uzskai
pabalstiem.

Kadam prasi baat mialns iot papalsaup,r a s
kas nav atkariggi no | 1Tdzek| i em?

Pabalstus, kasnav at kar 9gi no mUpddzz eshaNpkéimar r ei z Um

i emaks Um b &dorgribujoryppjaibeamt st i em. 7 ITais mroetjenid Ut u uz
pabal stu (piemUram,tu(theapabity Besefitljaais apragh aul zs
ienUkumiem balstgtu d(mrclmzmeméalalslaujUjJanbpeleeklesiﬁs
Allowance)),jumsi r j Upi er Udpaa,b akl as taat bsiel sstamgta jua mi e m

esat veici gvalgtsseotcii dipalsagy i h lémaksas s

Ja ZiemeNorijU esat ijlesbrnaewkecaids nreeesseart (sctpraddiUj ijsa n

aro LielbritOnijjiG vnesepslat) ve||eCS|psUJpa|rrast|ekog| daud
pret_endUtu uz notTeaIkualemapabarSJdUgams un veicis
citEliJr’b_pas konorfEEE)ki'dszqia;aS/’taqat paNau_ties uz gao
i emaksUm ad, kad pi®lpstagtUss ugabh ®&imatkisddmZibemeNJr i
TUpat, kamUr jisst rvladrUgta tp rgeddivetiiidedm sitzr Ud0j ogo
pabalstiem ( 6war k & b kunief i t s)

e valsts nodrogi nUt ¢(StatstonsSickPag)bas pabal st's
e valsts nodroginUt ai (StatmaytMaternity Paf)vaé s pabal st s
e valsts nodrogi nUt ai(Statyosy PaternityiPayflt es pabal st s

Gi e p ashietespmaleatvaNan®§ptj u slimgbas, gritniecgtk
bUr na plaasizgmglmrmevaNlnULjadezavLﬂgatplep_rasUt

valstsnodr o gi nUt o mat erwadit Ut a&lss tpsa brad dsrtaug i n Ut 0 pa n
pabalstu,j ums i r jUOblt nepUral)nmeUKtkIalkape'n@dsﬂar UOdUj uga (
neatbil stat praSQbUm I ai |egltu1umamsts_ nodr ogi
jUmeskpeUmkansuthchqujeaspUJams, j ums pienUkas mat e
plemaksaPIagUkal i nflerumldiejsaibUpmaruz @itemopabal stiem
ceNvegaAbDadha tiesogbaso.

Kadam prasibam man ir jaatbilst, | a
speci fisku pabal stu, neatkarigu no |
lr virkne pabalstu, kurus izmaksU pat tU0dU gadg
*val sts apdr Najdnal losyjrancedisé mgk sas. Gos pabal stus var
pieprasogt, qualressamagsallmrs\(alld|tUte vali ripUjatie
smaga invaliditUte. Gos pabalstus sauc par spec

no iemaksUm un tie ir: v(AtewanceiAllowdidey apr il pes pab
i nval i di t UbDisalslity pidng Alloveance) un apr |l peS€apabadas st s
Allowance).
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Lai

pretendUtu

uz

j e bjumsr u

e past JWagddveome Nor i j U;

e jOuztZireame NOTr i j

e jUdzovo

Lai
j ebkuru no
jebkut Bi nopa
palWtniUs

Noderi1Tgas

Law Centre (NI)

(Zi emeNQrijas

124 Donegall Street
Belfast BT1 2GY
T UI r (0R8) 3024 4401

apmierinUOtu

past OvdgU

U;

adreses:

Ti esQobu

Law Centre (NI) Western Area Office

(Zi eme NOr bycandrs,Ri e$ § mu

9 Clarendon Street

Derry/Londonderry BT48 7EP
T UI r (0R8) &26 2433 admin.derry@lawcentreniwest.org

Citizens Advice Regional Office
k ®@rgs wIntO0 @ii jsa w,i r 0 s)

ledzgogvot Uju
Zvaniet pa

ledzovot Uju
www.citizensadvice.co.uk.

Advice NI

(ZiemeNQrijas ) i
t Ul runijl s( 0n208)l t900k6 4u z5 Balid@nausu m p k

Zvaniet pa
Konsul tUciju

Padomi u

no

ZiemeNorojU226UnegWNhai p0dUj

nosacaoQj umam,praett eUrvdjlngo ti ez
givwar ptaibkatD g;l&ematrpsast Ovogl
s Ek o n o(EEZpdkal s§ bzvoanl asst*0 m.
iedzovot Uj a

statusa

centrs)

regi ona

t Ol r uunji s(02&pi 02305120t s
konsul t Uctiijeuj shaiirsotjeus,

birojs)

n KonsultUcijas)

bi rtoijeug, s aviasiwveasmiviveirtigidtlhjii:e t

giem pabal st

iedz9
Tas,

i eg

uz
vvi aeit nai p. me

STEP.Viesstradnieku atbalsta centrs
STEP.pi edUvU individuUlus padomus un atbal
to dzimtajU val odU. P ibasth ST H.P atbabsta pentod e s i o
DunganonU, PortadaunU un MaherafeltU tiekKk
Dunganonas hirojs Portadaunas birojs Maherafeltas birojs
(atkl Us 2008.
Unit T7, Unit 6, Unit C2, Magherafelt
Dungannon Mayfair Business Park, Business Centre,
Business Park, Garvaghy Rd, Rainey Street,
2 Coalisland Rd, Portadown Magherafelt
Dungannon BT71 6JT BT62 1HA BT45 5AJ
TUl runis: (®BI{TUlrunis: (0ZTUI runi 7#3008§48 2
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

National Insurance number processing ) .
(Val sts apdroginUganas numura apstrUdes nodaNas'

National Insurance Number Section

Jobs & Benefits Office

Conor Buildings, 107 Great Victoria Street, Belfast
T Ul r (0B8) 3054 5500

National Insurance Number Section
Jobs & Benefits Office

140 Jervis Street, Portadown

T UI r (0Ra8) 3839 7200

National Insurance Number Section

Jobs & Benefits Office

2 Crescent Road, Lisnagelvin, Derry/Londonderry
T UI r (0Ra8) &31 9300
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Jidsu tiesibas Zi

Dzivesvietas tieslibas

Ka es varu atrast dzivesvietu
J's varat 9orUt dzovesvidatikUno poi sBuas ppe

Personu, Kkur ai pieder dzovojamais Qpagums
(landlord),bet personu, kur amwpal ¢d nj(emwmijtla mo 0opag
DagkUrt Il endlordi i zmant os.mUktlUaggu,r sonu v
pakal pojumus, | ai izgrUtu savu Qpagumu.

pUrbaudot or e(s6é pd ldaltddl)p Ujmumus vi eesesj os | a
izdevumu veikali Auapmakd Ppessy,i e&tlu airzon omUg
agerasdarl nekustamousgphlgmmwamatroarq or Ut d
institlicijagZi emeNeaupwpfaomwlba\WGNommﬁlrelend
Housing Executive i NIHE) vaiMUj o k Nu as §HousingiAssocjation), lai gan

tur pastUv ierobegojumi, kuri nosaka, ka
dzQvesvietu.
Pirms piekrg tchzgvesvi et as ,ipi ejdDapg wenam vai tU u

plemUrotazQVtesatra),dastvaal d
e darbavietas t uvumU;
e sabiedriskUtransportat uv u mU;
e veikalu u.c. sabiedrisko centrut uv u mU;
e uniir pietiekami droga?
Jums ir tiesgbas dzovot jebkurU vietU, «k

drogUki, nekU C||tn|etJ|aesganrbUI¢L|JdaL5 neakonsu
ir norUdogti ¢go0s nodaNas beigUs.
VairUkums no geit izkl Ustgtajiem noteiku
Opadguniitesne.\si gggacdoﬂsn,mosespujams, nemaz nees
bidsekojjajpse darba devUJs v ai nnooddraorgbllnnUt()b
dzqvessvausektauAUdar b gjajl $@g ulmein d | Or]l.dnS]a(JIZSQVO pi
neesat ierakstdtsu dreend | loggamU;i rj dr gva pi
daNUm, | ai nodr oglUramLJuzI«Dpjottelpasa,\mlkjalpndlordspar em
|em|dzgleSV|etU svejjas peeskonganhez Ja kol
augstUkmantajlem nowms;ojtlamhennea;tptuljamnas

t ur Wlicdhges), unuzjumsneatti ecas tUda Kat uai Hsarn e
jumsr odas probl Umas ar savu dzdovesvietu, g
turpmiOkUt ajiem konsultatgvajiem centriem.
Vai I r kadi not ei kumi par dzi
piedavati T1Trei?

PrlvUtaj 0 Qres saetkgg)lrrUt mmarsmalapg;llmmtlacas

uz dawedmDkaj OUm pri vOti QrUtaalj unUsdI:zhr[)lwt\ouylalmQJ
Raj ona pavgavra lpdigebpar as Qt feltpsa © d § pajlgbmilie & & m
st Uvoamii si em ijaatlgmlnleEd'rs defekts, kas var
veseIQbapla,gvraaMaddmbanjas Qpatg)nmeok/aUmst. Pi eml
defekivar Ut u blt: nopllde fgaaued thirumdteskl opglss |
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Vi s ipeang igmi rbijt0: )
e stabil0 nceltnU mbez nopietnUm nol ai dgb;as pazomUm

e sausUm, jo mitrums ir kaitdogs vesel gbai
e ar atbilstogu apgaismojumu, apkuri, ventil Oc
e ar | abi & a8 c dldatlany o t t.sknialietni gr kairsta un auksta
l dens padevi
e ar pienl"JcAC)gitii,zvviaentnoutuvatiuadluegu un i zlietni r
ar karsta un auksta | d e padevi;
e ar atbilstogu kanalizUcijas sistUmu.
Vaip a s tdaavz a d i privati Tréto dzivesvi el
PrivUOti ¢rUtajU sektorU ietilpst dalgNidi dzgovesv
Viens no viesstrUdnieku privuUti QrUtUs dzQgvesvi
daudzglmeMusmhthalupleOccupatlonlHMOs)Da_udzglmeAu
mUj a ir mUja kurU dzgogvo vairUk par diviem cilywv
kurlemlrsavasguNamlstabas, bet kopUja virtuve un vanna
iepriekgminUtajiem normatoviem, daudzgi meAu mUj .
e nedrokst bit pUrapdzovota;
e atkar9obU no iemdotnieku daudzuma, jUblt attie
aprokojuma;
e atkarobU no iemotni phetdaeakdmama dajudlziumam t ua
vannas istabu, dugu un rokas izlietAu;
e jUbit atbilstogai ugunsgrUka novUrganas si st

ugunsgrUka gadoj umU.
Dz9ovdj & mnlraval deiasi mpillinviamdg ,d dwd z giiodebduyi nUt u

m Uy atbilstd bgi e m normat gviem. Dagos rajonos |l endlorda
kuruizdodDz gvoj amU fondlaaipUvarmlUde i z¢gr Ut daudzgi meAu
uzzinUtu, kuros rajonos dBbzdwdjasmlgifsomba ei kums,

pUOrval dU

Kadas 1 r manas T1triégsui bnaos ,prjiavaetsper son
Qres | ggmuons |, finysPBO7.gada 1,.varprngefbal t apstiprinOti ar
rakstisku | oggumu, ja vhioehktul dighims khay plredizedds
vienu gadu un vienu dienu. Jums var p i eparaslkost ¢ tu,d okkuurnte nitr

uzrUdota informUcija pars $avmtqoar$opuglqam vienoganos

piederg p a g.urosaucpar® r e s  6(tengnecyragreement). Ne at kar 9 g i no tU,
vai tas ir rakstlajkjmsrodasjemkUdaksnbegamerbas,
mekjletlpadomu Papil dus t Um tjliseus ogbrUens, Ikdagsuml, vi si em
privUtajiem Qgrniekiem ir arQ pamattiesgbas. No
papl agi natarse iomwéjt § Udra i r

e tiesTbas wuz ITivriessi egmaqnnanuueklemUmattunesgbas uz
Ores gr Uriastu0 IjeUndeItorda vai Oumg mtol epUr st Uvj a (

biroja vai nekustamU qgrospukemaambi roj a) uwzvUrd
adresei un tUlruAa numur am; Qres ameram un
jebkUda depozota apmUr amosiac gUu Mii enm; t &r s ma |
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Qres

laika il giuimamUdoy uarkgnrmarn rt @t bi |l ddogs
veicamajiem remontdarbiem;

tiesibas bdot briTvam no apspieSanas un
apspiegana ir tad, juastkrladiamépiatsagas na mU
tiesobjasUj ot dz@vemaiset Wdzpteml ektroe
pielietojot vardaerbq,mL’ljr_oakuIJd(T)ostu vali n

|l endl ordam vai viAa pUrstUOvim nav tie
iegribas, ja vijfesiut@amse s atv)auuiash,Utma

vi Aam esat devis savu piekriganu. Vie
lendl ordam ir nepieciegams ieiet Qpag

pieml"Jrami_zd‘arot UrkUrtihs wvembat Oar bka.t
apspiests vai t UdelsNat spi est s ipeatnue SQtr edsz Ql voegsuvma
l ai kO, sazinieties ar ApkUOrtUjUs vide
(Environmental Health Department)vi et Uj U rajona pagpUr

tiesibas uzijuztueilkeunndd or danjumsdot nepi eci
rakstiskuuzt ei kumu at br(foticeto Qdiyismazd vi et u
nedUNas iepriekg. PUc 28 dienUm | endl

izdod jlsu izlikganas orderi

tiesibas uz I|kgmllglanzllktujllsesncsszd<\a33v|b
l endl ordam ir JUgrlegaSJItS|ue5|UzI|Ikagarlae|
mUgi nUj ujms bhet ikitesas ordejumsniUk asel i k

saskarties ar jugsOdu jglesdadzjimnms, ar ApkUrt

vesel 0bas departamentu vietUjU rajona
tiesibas Tpieep rpashiatl eéstijrddt un esat regis
*lekMineswairpd* AUmOjvwair eaglqs,ettwnta str Ud
regi s tdralrtbiae sA UmU¥jumsm &\g i rsé piUgjumisie g a ms
ties Qbasgrpesapp@rllswﬂtgﬁenaflt)tUdeUd| salAemo
paIQc_IquufqrmakshJijruél'zpsnvaljumsUganU ‘
pienUkas gir patl@ﬂsmgaemUkmmesemt zaudU
dar bu, |q11msppUJeannUskas kUds pabalsts, tU
konkrjumsluk jUJautU pUc padoma. Pl agUka
ceNveodaNu ASoci Ul Us apdroginUganas
l Qgumiem, kuri ir nosl Ugt. 2007. gada
tiesibas sanemt Tres iWgtsikakmatizskais
i zkl Us't (yjeu;mst Qiguma pieli kuthseoo taeikt
gres |l gguma stUganUs spUKkU. 1 zkl Ust Q]
t.sk. lendlorda vai tU mUklera kontak
termi Ag, 0Qres maksas lielums un tarif
drogobaslelmsu das nklU geinsigegt o i ekUrtu vai
saraksts.

ti e s1 b a sotaikeus kemontdarbus.Ja i r muti ska Qres
vai | oggumU nav oQopagi wuzrUdots, kam ir

tiegi paemonkd&tuemethild lendlordsun p aiemikod ni ek s .

gadgjumos, ja ir mutiska vienoganUs p
darbobas-ttiersmib/g uz vismaz 6 ménesdu i
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Kadi i r notei kumi, maksaj ot par mant
Jisu ¢reetsy @ibilni o raigdheari o, ci k | i @msir gres maksa
ijalgamlpUrUjo ar dzQvoganu saistQto izdevumu apm
maks Uj umi un apkummsl,rlngaepctgse makdsUjumi . Taj
jUnoruUda ar o iemaksUtU depozqtﬁsaumers un nosac:
lendl ordam ir tiesdobas to neatmaksUt.
e ITres nnaalglssau Qres I ggums ir (ixedtermt ei kKtu | ai ka
lease),pi emUr am, wuz vienu gadu, Qres maksa tiek
Qr es termjléa b edeegokiskadsnt]l s u | e n dtieosrodbaans i r
palielinUt ores maksu
e Depoivairums |l endlordu pieprasa depozQtu. De
drogdgbas naudu pret Qpaguma boj Ujumiem, zUdz
par UdJuesm.r j Uzina, kam ¢gis depozdots ir domUt s

lendlords varto neatma k s Ut .

e Ires maksalasaUmrasnubs,prassqsamaksUt viena vai
vairUku mUnegu o0res maksu avansU.,.

e lznomasSanas nodevas iyins u, altesnl dél gonradusd av’a i ‘mL_'JkIel
var prasot samaksUt n oadégviasniegthjamis nof or mUt u or
dzewvvietas Gat mlold@avsi n alikumuo. Bitme dodat a a )
Jekadu naudu, vUl ams sazinUties ar kUdu no
IhStIthIij

e Gal voitjasju | endl ordam ir tiesgbas pieprasgt g
kas nodrog|njasmamaklpmmugant}ljumU MaksUtnespL
var iestUties tad, | a njalserb(athanrmlaksUt Qres
OQpagumajm uInendIordam piederogU manta ir gUju
gal votUjam ir Jansaosakakslparvdxlodltapagalkvo Ja n
nevienu, kas parjumsv ar Ut u gal udtg,t jlless awapriadta m
alteumiepowganos.

Kad mans T1Tres termins beidzas?

i Ufixedteontlease)kp iue rh Gari &, pez iwideun u

umU i r j UbTt noam(idap sgarme gres sUkum
'LgadsaQWKQUa;ﬁBOQﬂ)r?vltJIUUIbelgu datums neti ka
J mpsUcijligsy keNthst at par periodi sk
r

d r
gums s
z Ut s
n i k mUwieegnao gvaaniosi.k ned UNa's

O D TaQ G
S 00D D
x T
o

«D
o @

Vai es varsu llTgwanu iprieg ms notei kta te

Ja vUlaties atstUt dzovesviijemssavai rms notei kt O t
lendlordam ir j dfbduztelkums(NotlcetoQun)v|smaz |l etras nedUNas iepri
i kU noteikts Lfgdrsesarjsglgbumf\Ub)encGleoprd$sQ/tarsapmaksu

par visu | ogumU noteiktpsl aiukuyvapats mBdld oyad @jtu

Jajumsi r kopUj s I'9gums ar citiem Qrniekiem, un Vvie
pirms Iquma tilesr mi M aj ebkek wrugm,pal i kupgaai s Qr ni eks ¢
pilnas 0Qre maksas nomaksu.
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Vai manam | endl ordam ir tiesihb
tel pas pirms noteikta Tres per.

Ja Qres |l oggums ir wuz noteiktu | aika per.i
nevaj ajansdat uzteikumu,javi e n iTs neesat _Iau2|s or
nemaksUj ot ores mak sUzteikuma mbioj Ujj Ob 1T © praak sn
unatNauj ot vismaz 28 dienas telpu atbrovog

Ka es varu T1TrbBti Yopambiftonpvwa p
Maj okl u asociacija?

Jaesat r egllesMgMjljmltesﬂdra*lr ij* AUmU’jvm jajueg i st r U
nevajag regregrtsltpn@sngannU ja esat pagnod
s jau esat bijis reglsﬂsUVaratepuenekat
dzqvesvlEuauZpleen@legijas Dz ov dyaaMd) ofkNrud a
asoci Ucija. GO0s dzovesvi e NidB a tskaiulcd Qpraaer ) sm
pabalstem, kas faktiski inrazfniomda mgiihwlUd ag dJim) dz
mUj ok NaU F m@ g a alsiu DIHERES a A e mvalsio

MUj ok Nu asoci Ucijas ir bezpeNAasUorgani z!
val des. LMEj) dkNudadNaci Uci ju ir registr Ut
par Soci Ul Us at t o(Bepatimentsfor Soeig Bevetopmem)n t u
Parasti soci Ui ¢rUtie mUjokNi ir | U0tUOki
pieteikties sociUlajUm mUjUm, ir j Oai zpi |
(Housing Application Form), k ur u v aNIHE rajerg bitbjos un MU o k N u

a s o c U ditgjois. ]NIHE rajonu biroju saraksts ir pieejams: www.nihe.gov.uk.

Ja esat regi lernUaners jIUengIeltet;umSJtldeJ at dar
pieggirts ijle 0 K | IUSkO(DIISQI“ t Uj as_esrjl sspteocrmLUrI i
var Usi et i egllHEvanMUj ok Nu =meocijlcu jvaise.t Wjau n(
Vesel 0basUsina pSlUdasmd:IéalthandSomalCareTrust)degI rUjoga
soci Ulais darbini eks,Jumsaarsde:;@\me;svmetha;s pat
apmaksu.Jumsi r nepi eciegama speci Ulista konsul
atrodatiesdarba me k| Uj umos .

Ko darit, ja es palieku bez paj

Jajumsn av dzqvpsvestaasbezpajumtnleKSJqu'as n
navjumtavirsgalvas.Tas nozomU ar ¢ dzggvoganu mUj okl
dzovoganai, piemUram, ir nolaistU stUvokl
Ji's var uzskatot par Jlbseuplaqemjdnltanndz:kuplaeppra
telpas 28 dienu | ai k0.

Ja esat bezpajumtnieks, jumsi r j Ui et*Ziuemeée NgUkjoas Dz QVvoj
p Ur v &lrajoeasirojuv ai Bezpaj umtni ekuHokeless ul t Uci j
Advice Centre) B e | f Usstetlpst NIKE s a s t. NIES i e r Uwbiksi s
novUrtUjumu, kur0O n o s kzpajurdtniekss t,i., vaihis eeaean
ko dargjis, lai togUm, ar njomisomutlleblbbas
pal 0dzjpbu wvaj adzobad siur ppriiogrnittUObreag.i ks a

e esat gritniece;

e jums ir abgtd®] aker g pipjamséd peir sonav o od
g.vVv., vai lrpidadaikd <fudegts (ve); , | a
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

e esat neaigasadg@PVtsai fiziskd&/Nvesel gbas prob
e esatl6l Quh2lgaduvecsun past Uvji suskskpa®dl o vai

finansi Ul o ekspluatUciju;
e esat kNuwuezmpajpamtnieku UOrkOrtU0j 0 gadgjumO, pi
ugunsgrUka, plildu vai citu nelaimes gaddjum
e esat piedzovojdrsd vmmaigtddsbh plau vieispUj amu var da
pret jums.
Jajumssaska,&IH?IErmmlkumlemlr tiesQbas tznpalbgdzobu, esa

bezpajumtnleksunjlsu vajadngaNIHElsplanIoumi;JUmsassnlegt
pagai du mUjokJumsplleqrrUzrottuu eptarsdevqgu dzovesvietu.

gadgjNIHEGniegsp adomu pineljUoddNraaaipan v Ut aj U sektor U un

pieprasot ges pabalstu. Ja esat neaizsargUts, pi emUram, sli
arigumsi r b Orni, junes SNIH&EszpQi veon Lpki uems jumsrpagaidui e g t

mUj okl i, 106dz tiek pUr*beekddtinsg,ts.tivraiij W*sat regi str
Jajumsi r blj||sstJrL!Jg|aeslv1|elng=£Is*g&nblUuAUmU’jbettoreglstrCl
neesat |zdarosewkahimandﬂdaksbdlutaur tiesQbu uz pal §gdz
noNIHEs, kU ti kai uz padomu, kunumsiast dzQvesvietu.

nepieciegama speja UMUstcbIaleom@-lmmgtBLghtsdl enest 0
Service)lvai Zi emeNQor i j(saw CéhtredNd))umsicre mterpl eci e gama

kons_ul_tUC|Ja arQ tad, ja esat bezpajumtnieks un
strUdUjis vispUr vai neesat spUjogs strUduUt
JumswarQ jUsazinUs ar savu vietUjo Vesel gbas un S
deglrUjogo soci Ulo darbinieku un jUjautdU pUc pa
t Us apmaksU. Vesel obas wun SQC|UIO dienesta tres
atrad@siet go0s nodaNas beigUs

Noder Tgas adreses:

Northern Ireland Housing Executive (NIHE) )

(Zi emeNorijas Dzovo)amU fonda pUrvalde
Head Office, The Housing Centre

2 Adelaide Street, Belfast BT1

T UI r (0Ra8) 3024 0588

Housing Rights Service

(MUj okNu tiesgbu dienests)
Middleton Buildings, Fourth Floor

10-12 High Street, Belfast BT1 2BA

T UI r (028) 3024 5640

Noder dgu infor mU(wwvyha)usmgadweenlorgttwag;ialasrtqes vietnU
kuru izveidojugi MUj obnfieyShelteresdbu di enests un Pa

Citizens Advice Regional Office
(ledzogvotUju,koegubnOtajasbirojs) )
Zvaniet (028) 9023 1120 un prasiet informUciju
konsul tUciju birtdjeuys av asiwweeiizaeskelMidedo.uk t
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Advice NI )
(ZiemeNoOorijas Padomi un Konsul tUcijas)
Zvaniet (028) 9064 5919 un prasiet infor
KonsultUciju centi&gs a&ias$wavpdveckidd)n i et

STEP.Viesstradni eku

STEP.pi edUwU diurdd iu s

to dzimtaju
DunganonU,

val odU.

at bal st a

padomus L
PiedUvUtais
PortadaunU

un

centrs

atbal stu t
profes
t

un

MaherafeltU

Dunganonas birojs

Portadaunas birojs

Maherafeltas birojs
(atkl Us 2008.

Unit T7, Unit 6, Unit C2, Magherafelt

Dungannon Mayfair Business Park, Business Centre,

Business Park, Garvaghy Rd, Rainey Street,

2 Coalisland Rd, Portadown Magherafelt

Dungannon BT71 6JT BT62 1HA BT45 5AJ

TUl runis: (®BJ{TUlrunis: (0Z2TUI runi 7300848 2
Vesel 1T bas un Soci al as sanpirtanpee s t

Belfast Health and Social Care Trust

(Bel fastas Vesel gbas un
Knockbracken Healthcare Park

Saintfield Road,

Belfast BT8 8BH

T UI r (0Ra8) 30 960000 http://www.belfasttrust.hscni.net/

soci Ul Us

South Eastern Health and Social Care Trust
(DienvidaustrumuVesel gbas un
AuggUjais stUOvs
Thompson House Hospital

19/21 Magheralave Road
Lisburn

Co Antrim

BT28 3BP

TUIr: 028 9266
http://www.setrust.hscni.net/

soci Ul Us apripes

9111

Northern Health and Social Care Trust
(ZiemeNu Vesel gbas un
The Cottage

5 Greenmount Avenue

Ballymena

County Antrim BT43 6DA

TUIr: 0845 6012333
http://www.northerntrust.hscni.net

soci Ul Us apripes
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Southern Health and Social Care Trust

(Dienvidu Vesel gbas un soci Ul Us apripes trests)
Trestagal venU mot ne

College of Nursing

Craigavon Area Hospital

68 Lurgan Road

Portadown

BT63 5QQ

T 0:1028 3861 3950

http://www.southerntrust.hscni.net

Western Health and Social Care Trust o

(RietumuVesel 0bas un soci Ul Us apripes trests)
Chief Execcativeds Offi

Trust HQ

Altnagelvin Area Hospital Site

Glenshane Road

Londonderry

BT47 6SB

TUI r 71303181

http://www.westerntrust.hscni.net
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Darba tiesibas

Gos nodaNas informUcija ir dnekedtwuar vi si em
rakst('gta_l, pievUrgot uzmanQbu pl asagkdreas i zp |
viesstrUdnsekegntfbemlk i ja nav | ikumu piln
Daudzu aprakstoQoto tiesQbu izmantogana var
nosaampjem vai atkarQbU no noteiktiem iero
vien nevar paNauties, | ai noggirtu kUdu I
devUju. Pirms ceNat pr apdbdbwi errmeér siarv uj ame
neat karTga juricdijsaka konsul't

Neat ka_anc‘gngi tnaopU‘leawmtdlkymapretjumsnedrkat i ztu

savUdUk,jl «W kpole®gidehin,k & ieksadt tWi esstr Udni e

var Ieg[_Jll 0st enlodas Qtplaegkaar:dlzikrlb(hasttlreﬂalﬂso tr
ir |e51p|rmsjvarnsp|rms ir jUOmUgina novUrst pro
savu darba devUju. Lai izprastu savas ti

savUO arodbiedr gbU, DeabduaRelationsAgercy),vi ea ¢¢ Wt |
IeszUpu k 0 n s u (CititdesiAgvice Bureau)ovjall ci t Us padomd
agentlirUs.

GadQJuan]iossu dar bampdlgNaumss citas, ne Zi;emeN
ja pUrsvarU stvraLdeJjaat eUsr avta | peiah®dns opdaiacgganlsni nOt a
bizness);v ai jumasti@d@ savs rl_pals, zemUKk rakstotai
neattiecasuzjums. AprakstQtUs tiesQbas }Iaru arg b
i migrUcij agumsliteag Wlisis Ntarud Ut Zlem,euh:hsprljU (
prakti ski nraevalsmzsttBlj dms bskatigtg @s OmadaNas s

AVai man vajadzUtu pielAemt darbu, kurU n

At Skiriba starp stradniekiem u

Kasesesmu—-str adni eks vai darbinieks?
Gaj U odaNU t er(workensrl 6 et odniAKkknodar bi nUt
kontekstU un to nedrQgkst sajaukt ar to,
ceNvega daNUs AK imigrUcijas | ikumu kon
AK nodarbln togbas Iikum@vorket)grmarlnirﬁema starp
(empl oy eregz Qg\laotlLa'i'gagaatat'il'de'mek‘iem]‘ gan
ir noteikta s pamatti es@gbas, piemUram, mi
tiesgbas, oQpagi, kas attiecas uz to, kU
DagkUrt ir dgjfbtesaotet ktdni akussivrakstiskel ar b i
l 9gums ar darba devUju, kur@U6Contmaaet ofn
empl oy neenstpdQj,ginss ,eskaat darbinieks. TomUr 't
priekgnotjigisktmsmUun es gemplayee) jb:i ni ek s

e jlsu darba devUj d swi sdamb uk aumt rnojis& ktaq
dar Ut ;

e jlsu djamsbs j Ui zdara pagam (parasti ne
kUdam citam, llasiu tvasettUo ;i zdar a

e jTsu dar ba devUj s prasatundulslealtuum]ums str
tiek maksUts par tUm, neatkaroggi no t
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e lsu darba devjlU§ar nobarrtoagm nmepi eci egamaji em
darbar dki em;

e lsu darbmakledUpsdokNus un sopajutsl o apdrogi nUcg
I espUjl smsesstartU d worker, f@:

e lsu darba devUjs piedUOvU un maksU tikai par
nepieci egams;
e s varat izvUlI Uties pats, kad str0dUt, vai r

e ja varat pUc vUl UganUs savu darebtuU;uzdot veikt
e s sagUdUj at pats sev darbarokus un darbam v
e jlsu pagu zi AU ir samaksUt savus nodokNus un

e jums ir rakstjisksddenp@ins, akrur U ir ietverta fr
par pakal poj u(oontrad forisernvicgsp n u 6

Pat ar go sarakstu reizUm ir griti noteikt, vai
|l espUjlsams,eat bil stat vi si emjunseastad dejcuansi eanviungidaNU
saraksti.

Ja strt®dUpadar bige bthtsd bpaasl, dejzaqubtuUJ wesrsut rAcaU | u

ar r]odarbir_lL_Jthas againtésms Aat oddmpibeks o vai Anc
gaj U nodaNU.

Ja joprojUratg<aaubplbtU|rErm vuldsouIaJ|pafdcnmuwrp$tUkN|em
sniegsar od b i edrgobU vai konsul tUcij bu agentIrU piem

a g e n t(Lihbow Relations Agency) v a i |l edzgogvot Uj u(Ckizenssul t Uci ju bi
Advice Bureau).

| nformacija stradniekiem un darbinie

Pamatti esi bas

StrUdUj ot jumbmamasiNgUéa Pamatti esdobas:

e tiesgbas sahAemt vlllostasl gwot ei kto minim

e ties@Qbas tikai wuz | ikum@ggiem algas atvil kumi

e tiesgbas par katru samaksUto periodu saAemt
nor Ol dwai zpeNAa un velirkatmireo cadkvNil ;kumi , piem

e tiesgQgbas uz darba stundUm unalakuvaNi nUj umi em,
regul Ujogo | i kumdoganu;

e tiesgbas netikt diskriminUtam;

e tiesgbas iestUties arodbiedrobU;

e tiesfogbas uz vesel ogbas aizsardzgogbu un darba d

e tesgbas attiecobU uz griltniecdbu;
e tiesgbas salAemt val sts n(Statutooy@ickPBy) u sl i mobas
slimpbas.gadoj umOU
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Val sts noteikt mi ni mal a al ga

a

Val sts noteiktU gllcha:mUl O alga AK ir

. esat 22 g. v. 7.gwohktdbrajurmscpl kesn,U krdos t 28060d &
2008.g.oktobra: £5,73);

a
0
e ja esat vecumU n &.g.0k®brdjgns gien@ Kk a s60A4 200
s t u r(nd RD08.g.oktobra: £4,77);
e ja esat vecum(imapi el K4hsd A Ie12000.gada
okt obr a (mQa0&gohktobra: £3,53).
Gos | i kmes par askioktobrt i ek palielinUtas
lr dagi iz,&[)mumi, kadmdesba terUks kUDkump
iepri ng i nUt aj os prksanietkMovsU.j odta egsa u br UtjiUekso,
speci Ulistu.

LT dzu i etwslbrdozte,r akna(tips)U(pdhy@Eldus nauda, dota par labu )
apkal poganu) neskaltUs, j a fieth, unjureskr s a Ae mt
at Nauts tag rnaetturjletbksue\a samaksa, kuru sadA
sarakstUOvaiird ar ba de v (felauzskat@tad 0t a

Atvilkumi no algas

Dar ba moijlsuaalgask_ notei ktus | i kumdgu
nod o k Nu*salsta o ¢ ialplda o g i nJuagbaknuurl citi atvilkum
tad, japartiemjumstiek dar ots zi nUm&Ur @lafNtai silofl j V siud
vai,‘jastrakstisk pilnvarojat tos vei
devUjs nodrogina j‘Ts ar transportu uz dar
dzgvesvietu, iespUjams, | Qggums paredz atyv
neesat pUralri enaikrisWtjiumi em, kas tiek adesvi |l kt

ar speci Ulistu.

At patas starpbrT1Zi

Vair UOkumam pieaugugo strUdnieku pleank as
darbdiena ir ga[Uka par segUm stigumdUm. Ja
pi enUkas 30 minigu gaatg5stndasr pbr 0di s, nost
Papildus tam, jumsi r ti esQbas wuz atbilstogiem atpl
darbu ar paaugstinUtu vesel gbas un darba
darbs, ko darUt, ir atkUrtojogs, piemUra
Darbastundu i er obeZzoj umi

VairUOkumam strUdnieku ir tiesdobas nestr Ud

aprUginUts par 17 nedUNu periodu). Ja vUI
varat dot savu p|ekrlgangJunalkt5|te|ssqkbUasvermad|'
savas domas jebkurUO laikUOUO un izvUlI Uties s
VairUkumam strUdnieku ir arg tiesgbas uz
katrU 24 stundu periodU un vismaz 24 stun

periodudkanhuUp&riodU.
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Ja esat gados jauns strUdnieks (vec s par skol
bet j_aunUks par 18 gadiem), parasti j1s nedr gks
dienU un 40 stOumeidlUmt nesd®Nals uz 12 stundu nepUrti
atpltu katrU 24 stundu periodU, kurUs jis str0Od-C

r
Tasnevartktapr Ugvind®jsi 2 nedUNu periodU un atpitai n
dienas pUc kUrtas.

Papildus aizsardziba darbam naktis

Nakts strUdniekeksr kabag gdBEnaJsIndarba l ai ks i |
stundas nakts | aika vaierIaasthnoda?rHoaOO:llledez Nakt
6.00, kaut gan darba deles ar _strUdnleku var v
tas tU not i eismaz 7tstanduilgam pericbbm, tint aj U j Uit ver | ai ks
pusnakts I 06dz plkst.5.00 no rota.

Vairums strUdnieku, kuri regul Urik&twildlj inakt ¢s
8 stundas katrU 24 stundu periodU. Ja darbs, ku

tasirsai st gts ar intensQvu nfeidzriiskksut &talt gvaarigrglik pi ep
par 8 stundUm katr0O 24|setrmrbabtgmper2|A¢Jdnu1m(@rm)dagle\
Vai rumam strUdnleku, kas struUdU naktos, argo pie
vesel obas pUrbaudes.

Jumsi r tiesgbas netikt sodotam, kU arg nesalemt

darba devUja puses, ja aizstUvat savas tiesObas
Lidzu ievUrot, ka mUjkalpotUji ir izslUgti no p
un uz viAiem4iB8estundovadarba nedUNas ierobegoj um:
Apmaksatie atvalinajumi

Kopg Baddoktobravai rumam str Udnieku #@nedUNuwdu ir j Us
ilgs apmaksUts a48raeNizrelsj wnas.r Ukas nieck U | ggumU wuzr
darba nedUNas duanwIskesltlrsUdUUlattaqbleensu dienu dar

gadU ir flansraaAIeantZas atvaNanjuma dienas. TomUr ,
nedodt i e s @ papiklus avinamajum d i e(nAJn dagasrnei te hrma mt s
sauktparesthgdel(lmmklhahcfays))pleUJpamata atvaNanJuma ¢
svinamUs dienas tiek i48nB8gUNUt asgoaptWgNnoalj ums
Nodar bi n Utzigh aBepadamenta (Department for Employment and
Learnlng)tlegsalsrtlesplveejtaltds ceNvedis arrtvaNanJuma d
(skat ot zemUk ANoderdggo kontaktuo sadaNUO)

Ai zsardziba pret diskriminaciiju

Pret jums nednnaQﬂ<Uskt Il,aktidmm‘lll@@zeswclﬂqrmmu ar
strUdnleklemnedrk@JksatrQtalylﬂlsacpglpUesxssavu dzi mumu,

nacionUl a,piadad ¢hlit Ut i, grltnlecgbu, seksuUl o
un vecumu. Ne vienmUr dISkI’ImInUCIja |[ t ad, k a
Pi emUr am, ja praktiski p)retpqeﬂ$c«nmnlamn\mgea leg attie
naC|onUIa!jaUrankprmrwersonUm citU nacionUlajU grupu,
vei ciellitlkudingg r iumi hlcvjen darba devUjs to nevar j
Tiesgbas netikt diskriminUtam sUkas no tU brgga
darbU. TUOtad, ja domUjatm, kpl sei dgumlUmadar basesp
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nacionUl Us piedergbas dUN, jis pret savu
i etu. KonsultUjieties ar speci Ulistu, | a
ieguvis konkrUtu darbu

Daliba arodbiedribas

Jums ir etsHeUstg beass a(tradedubidonkeudnr lerU pretlikumggi
darba devUjs jilsJddanssavimi atOkadhavibalUde mOj
parto, ka esat arodbiedrogbas biedrs.

VeseblT hazsaund zdiabraba dr oST ba

Jisu darba devUjdarno giar unUnvoedsreolgignaa dar ba vi
ir jUOnodrogina jIs ar pirmUs pal gdzgbas p
jTsu darba vietU ugunsgrUka gadgojumU, un,
Darba devUjam ir jUgUdU Idigurustzmoantojdteaiar i ek Ur
kuriem nonUkat saskarU, ir drogi un ka ji
t Ud0 valodU, kUdu jlTs saprotat.

GradtniecTlba

Str Odngreictersi eces, iespUjams, ir tiesggas
nostr UdUOpiugtai ekami il gu | aiku uRl g@_lem pi
|nformUC|Ju var sSt&emunnecepenepJIesUla

atvaNanjumsraqult(thUtlenlau ti esQbu atgrleztl
dzemdolbdtmu r UtsnersUdmmauEU:l abvUl thngrtrUtdnJlNeceka i
nel i kumoggi un tU0O var prétdzimdniuskri mi nUcija a

m

Val sts slimibas pabal sts

Ja sl imobatdad b kdwlik ar | etrUm dienUm un
nedQmP008.g.apr)d Niaes pjlijsains t i es § valsts noseiktd e mt

sl imobas p,40malddtND stklblﬁjnzobZdBElNUm Tas attiec
pagaiduun gadgQjuma rakstura strUdniekiem, kU
Iaiku._,jiomblat sskbldqtet;adatNuUdAn\Aaelksesvnaw sd
augstUk) wun i Tsu hofeigtulmsi K u, nlosd Uignt smazUk s
mUnegiumsmav tiesohaekinz!| v mbbas pabal st u.

|l nformacija tikai darbiniekiem

Papildus tiesibas
Ji's kU darbini ekldnieaetktiieent, ¢ bvlaruiazt sstaAemt pa
JebkurU | ai kU, pUc tamjumskirad esat uzsUkugi

o t|esqbasquzanﬁéeﬂnmtg\lmhaternltUtels(panlavaNl nUOj
uzsUkot darbu, jau bljDargrhteceCQbast
atgriezties  d g bellddtiesat va Ni nUj mma peri oda

e tiesathaatsUOt darbu UrkUOrtUju gi menes aps
e brajaka t i ensejdbiacsoni skaji em apmekl!l Uj umi em
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e tiesomasrghamno atl ai ganas gritniecobas dUN v

pi edal Uties arodbiedrgobas aktivitUtUs;

arodbi edrobas pUrstUOvjas viaii peimbdalkol Uga kI

di sciplinUru vai |l dzogbas izskatdgganas | i et

e tiesHdhesmt vienl ogdzoggu atalgojumu ar pretUjU
kas veic tUdudmaduw skdli jl 0dzdgu

Par dienUm, kpmstn esst rnfackGjlatts, notei ktu, ierobegot
ja nevaraembBkridethé st w dUN:

e jajumsi r jUOveic pienUkums kU arodbiedrgbas of i
vesel 0bas un darba drogobas pUrstUvi m;

e jamekl Ujat darbu gtatu samazinUganas dUN;
e ja salhAemat pirmsdzemdobu apripi
Jums ir ties Qderas(papastiAemapmadygOdaspst OkNu dUN:

L

e piedalotiesaktriodbi BdU$D

e bUrna apripei (ja esat nostr UOduymss pie sava
ir tiesQbas wuz 13 nedUNu il gu neapmaksUtu at
bUrns ir jaunUks par 5 gadiem, vai 5 gadu | a

e lai veiktu attlecoglw$ap&31MMUmms gUmleBretsa s
apst UkNos, plemUraum gad o mdom@assnefkais t atauimec
uz j I su bbeltr ngredmupu zd z 0 vie)s bu re/dv ai (vecUkiem, kU
uz jebkuru citu perjamspuneabbaigbdtharfgda wai
dzgvo vai nedzgvo Zlemel\]u;msppu iesgPpademt vU
drozUk darba devUjam ir JUpa2|Ao prombitnes
prombiltnedumsdagwnsi,esdobu pagarinUt savas prom
savali

pEr samigme i
PUc viena mUnegagumsiord atribé @i @b asa Ae mt :

e br gdi nplhjru naut | aiug arew UWiue i eprjunskipina kuras | ai kU
maks Ot al gu, i zAemot rupju nj@esai kumu pUrkUpu
nostrUdUJ|sbdodualLkgdaodgaasnas lparvidns pi eaug
nedUNu ppanundéstridduo gadu

e samaksu, ja jnBtdgirdkadarabismegletdlN.0ni sk
PUc diviem nodarbjumsUtrold s smbraesgi em

e salAemt rakstisku apliecinUjumu par jisu darb
uzrUdotai darba samaksai, ,darbaSsawagdiUm,| ai v
jumsgUds dokbuinteun,t sj o, rodoties kUdUm probl UmUm
vUI Ok tiesU.

NostrUdUj ot smgaﬁ’valsmwnegaﬂ}bwsogasmtahgalesas

un, nost pletﬂetkam;ngutlalku jums, i es pbljtanesshbd amat er ni t U_t es )
pabalstu pirmajum 39 maternitUt e s atvaNdthﬂ?Jaumastl, ja bijUt st U\
jauuzs Uk ot jdmasyvhius,t i . m@mWlenUkas materArtlktaUthbsU pabal st
no nostrUdUOtU0O | aika un vidUjUOs izpeNAas, jls va

apmaks Ut u pjebtt &Jnarmivtal\ti ensOk Gumarddo pci j as atvaNi nUj umu
un pabalstu.

NostrUdUjotjumsient i@gadbas celt prasgb tiesU par
no darba (unfair dismissal),j a j | su dar ba devUjs jls atlaig bez
iemesla vai nei evUrasj ptr oxtelil Irsut. o Jua atzlskiag dt , k a
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gadoQj ums, nekavUjotles sazinieties ar vie
attlecQbL(LatmlgBeiatlohsrAgency)val ledzgvotUju konsu
(Citizens Advice Bureau). J aut Uj i et pUc pgaaddogmau malt,l ai gan
di sciplinUraj Us iperroocheedporjdlsmimas | @aé lk@anai

Ja, rjost\netjujgaup,@lsat spiests atkUpties no dar
devUjs nopietni pUr kUOpj juhamdmi ¢ HgmamU vae i
jums, i espilrj atnisgesQobas celt prasgbu fuafar net a
dismissal).Pi rms at kUpjaties no darba, Noti sva

NostrUOdUOjot divus gadus, jis varat preten
jlsu darbst UdUNM,eikla int@avs vt auj uapuemieplgcEs nav
nodar btith Uptasg a dar Pabalstaaiplf @arsaiir at kar 9ggs n

darba algas un nostrU0dUtUO | aika.

Darbs ar nepilnu slodzi vai Il Tgums wu
KU nepi | n garttimé) dadbiniekam jumsi r t i 0 hms lai pr
izturUtos ne mmmakttumuurh@gslmw , ja vie

nav nopietnaiemeslama z Uk | ma‘ttmk@nﬁeq g Twpsat t i esQbas, |

jumsi ztur Ut os ne ma zpUke , IakbavLBItqrgUstJ akta in ottle i
(fixed-term),j a vi en dar ba devUjs nevar uzrudot

Vi sparéja informacija stradniek
Ko dari1t, ja mans darba | Tgums ir uz
nesaprotu?
Jums nevajadzUtu parakstot | ogumu, kurg ir
nesaprotat. Ja tiums ) @luaeBjaat i eslav djjacdz Ut u
juristu un pUrtulkot | ggumu.
Vai man vajadzéetu pienemt darbu, kur
Jadarbadev Uj s pjuesdi@v Bu, atalgojumu par to iz
tU teikt, Auz rokaso, tas nozomU, ka viAg
Li kums toJumsmaatvI‘aalajdzUtu pieAemt darbu, par
Auz rokaso. Ja pjUir skl pd a rgboa | d ekwulijus, -B)ot i i e
pUrkUQj arQ citus darba Iikumdoganas pant
aizstUvobu.
Ja j1Is strdeUjat, atl gdzgobu par darbu saAd
Nel egUli jTs stmuUdUjiagtr Oxi § atsadt ajtarsjsi steat
Ja jis strUdUjat nelegUl i

e ir gandrgz neiespUjami ¢gstenot jebkOd

tiesgogbas pret diskriminUciiju);
e jums, iespUjamsocndpilen@ipdiregimUganas
nUkeU kNIstat par bezdarbnieku;
e tas var ietekmUt jTsu tiesobas palikt

*dar ba at Nauj u*

Jums ir jUsagl abUP6D.IP&0U rald@&s megamsss &mr g
jUsaAem vienu reizi Vgaldlg,eNpaltaesst i Noadpor koN iGe,
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Muitas*,un kur g satur i nf or mllstsisjow i @Jd ro nod\ok_Niem un
apdrogi nkdgramuésat nomaksUjis iepriRskgUj U gadU.
jumsgi s dokuments ir jUprasa savam darba devUjam.
Vai, uzsakot darbw,ejmamam ddrlbhaitde pat ur et

pasi un citus dokumentus?

NU, jisu jaunajam darba devUjam nav tiesobu pat
personas dokumentus, piemUram, nae@jvarnUl o i dent i
paturUt to fotokopijas.

Kasir nodarbinatibas agentiara?

*Nodar binUt gbas agentlia* Lp(agxllé\wambglaerﬂerrptbaa,g&racsy)

atrod personas, kas strU0dUs konkrUtu darbu vai
mek! Uj at vai gribat maingt dasbu ZiemeNorij U, |j
nodarbinUtobas agentlruU, kura tad piemekl Us jIs
Ja es stradaju ar nodarbinatibas agentaar asc
-‘stradnieks’ vai ‘“darbinieks’™?

Ja pie darbagundievUatarattwsiu nodasbr D@tlphas agent i
|l ai ka periodu, visticamUk, jls esat o6strUdnieks
darba daevUGjvatr 9gs, nosakot, vai esat o6strUdnieks
ilgUk pie konkrUtU darba devUja jls strudUjat,
padabbinit«m@r tas ir atkarggs no individuUIl aji e
gaddj umuU

JuridiskU tiesgbas gajU0 jomU ir pakNautas izma
konsul t Uj a tles ar speci Ulistu.

Vali man agentar ai i r jo@dmemklaslbu? par to, ka t ¢

Agentirai maksU darba devUjs un tUdUN tUO vairum
st‘maksUtu par darba atragmenpjawtaUvgpgalgadajrudearbl
l zAUmums ir noteiktas nodarboganUs izklaides in
demonganmW vai aktiermUksl O.

Vai varu registréties vairak, ka viena age
JU, jis varat registrUties tik agentirUs, cik v
Vai agentdra var ierobezot manas tieslbas
tieso” pie ta darba devéja, kuru ta man ir
Tad, ka d st‘u 1|Lpgd|m|sb|amUtlealsda@xanwalrurls i esniedza
savstarpUjo vienoganos | ggumjamslsauPalrdai Aptal vair.

tiegood pie darba devUja.

38




Vai ir veéel kas, ka man bOotu jazina,
sameklBepdarbinatibas agentaoara?
NodarbinUtobas agentira:
e nevar pieprasgot, lai jis no tU i egUdO
(piemUram, aizsargl ogdzekNus vai CV wuzr
e nevar aizturUt jisu algas izmaksu tika
no bUganlecijas,'|'§<arUUJJunn9|t|stajklw Upadl t

ar speciUOlistu;

e neatkarggi no tU, vai strUOdUsiet pagai
to,a g e ntilrr g iUjanmsidagba moteikumiu n  n o s eraksfigkl m
vei;dU

o piecudarbadi enu 1 ai kU ir rakstiski jUapst.i
mi nolhoteikumusar ak st U.

Ja agent ijumapamg&il du darbu, rakstiskajU |10dg

e vai esat agentiras darbinieks vai strU0U
veicatpagai du dar bu caur nodarbinUtogbas ag

e tajU jUpamsedks kamaksUts par visu pada

e kUds ir darba uzteikuma termi Ag, kuru
saAemt, | ai beigtu nodarbinUtodobu;

e kUOda ir maksUj amUs adlggs tliiksnei zuma ks (kt
(piemUr amr ei zi nedUNUO vai reizi mUnesd);

e pieggirtU0O apmaksUt 0 ativlaeNti rnals unread U N agsu)
Ko dar1t, ja man ir pretenzijas pret

Jums ir jUsazinUs ar Nodar bntufDgpagneatéor un | z
Employmentand Learning), kur g atbil dopgdarbZn&méNasi pg
pUrvaIdes noli kuma §stenoganu. TuvUkai in
g0s nodaNas bei gUs.

Ka varu Tstenot savas tiesvédjas,pilaniu
nei zpilda savus | i kumigos pienakumus

oties, ja uzskatUt,

O rok
5l k uimru sk oantstuiletcUbtbiCe su za r
u
) |

gum
o

LabUkais veids, k
savus | i kumdgos pi
arodbiedrogbu vai k

n Ibt|Lbcd|rjqub alpgms boijeud.r sJ,a
vajadzUtu pajautUt Kk
n

Ugi em,pakU thﬁd&Ul 0i recs t
Ut aj Um agentir Um.

tur pinUgaj U nodaNU mi

o w _@ro-
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Vai wvaru uzsakt tiesvedibu pret savu dar be
Jajumsi r kUda probl Uma yumsv asjiaddpzglbtaut ovii gpiummds i es al
savu darba devUju. Jaumssaasvaesdiodz @pma UkumuBi,esni ec
rakstiski un tad jUsatiekas ar darba devUju, | a
neesat apmmserrlr]UUtlsesnledz apel UcGhass sTdzoba. Ja
neatrisina problUmu, jis varat iesniegt savu | i

esat darbinieks, dunsisol bdlziggodatse vplrr coc eveali rrau mU
gadoQj umu.

Kas ir I ndustrialais tribunals?

IndustriUlais tribunUksaiiartdasaa kueraUmod&Sabak
Tai snggas nodar b(The kair Briplaysnent Tribubal) motarbsjas ar )
religiskUs vai poI|t|Dsal<_ngdedltokhltnlbmllrewcalljuess lietU
IndustriUlajU tribunUIU jisrvamdUkseviaippPistOvUO
vienmarzi nUtos ar savu arodbiedroobu, vai vismaz

procesa norise.

Vaipastlakai er obezo(j dizagshiaesni ¢gdasairi al aj a
tribunal a?

Svar ¢ggi ir atcerUties, ka wdidzQbuwmsraj Uiedar idrz
trménefai kU no noti kugU incidenta dignas. Atti e
termi Ag parasti ir segi mUnegi .

TomUr, ja &sat vaartikmuiméd gadgjumu (izAemot tos,

sidzobas ir) jpesatiesniedziasi gsainduz 9bu rakstiskU veidUO sa
devUjam trgs mUnegu | ai kU, sUkotnUjais termiAg

mUnegi em.

Ja esat 6strUdnieksd, gis termi Ag netiek pagari
pUrliecinUts, konsultUjaties ar speci Ulistu.

Noderi gas adreses:

Law Centre (NI)

(ZiemeNorijas TiesObu centrs)

124 Donegall Street, Belfast BT1 2GY

T UI r (0R8) 3024 4401

Law Centre (NI) Western Area Office

(ZiemeNOrijas Rliiessugnbuu roeegritornsa, bi r oj s)
9 Clarendon Street, Derry/Londonderry BT48 7EP

T UI r (0R8) &L26 2433

Kaut gan nevar at vUrsties Tiesobu centr0 tiegi,
konsultUciju birojsiCABYivensciAdai padB8mdealj a a

i Tsu I|etuto/arTlrecssglbtuotcoamlalkasnssulrtadtQ\kajUm ‘
agentlrUOm, lai atrisinUtu juridiskas probl Umas.
padomusgang 0 m agerganItDUIinllentlem kO ar9o pUrstUOv kI i
centra pakalpojumiem nav j UmaksU.
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Noder dggu infor mUdbivpratatpsit i e@sair i et i et nU
www.lawcentreni.org.

Ti

a tiks nosl a
u k s.

t gt
pieejams tul

t
t
Citizens Advice Regional Office o
(ledzgvot Uj u rkeognisan WlUii § absi,r oj s)
Zvaniet pa tUlruni (028) 9023 1120 wun J
ledzovotUju konsultUcijuiBABdjuvaCi apme
www.citizensadvice.coukt i egsai stes vietni

= —
o n

Vair OkumO piIsUtu ir ledzgvopatUjruvieom Dkl t
pledeU bezmaksas, kor_lfldenciUIas konsul t
tskparnodarbanthu. TuvUko biroju varat atr
Lai gan daudzos CAB birojos nav pieej ami
pieejami tul ki notei ktUs valodUs.

Advice NI )
(ZiemeNgrijas Padomi un KonsultUcijas)
Zvaniet pa tUBPGA| (B2B)s9@64itos uz Pado
biroju jlsu apkawmml'.hdwcenmettapg]ehiBlteetvietn
AdviceNli r neatkar Qgw nzluéahmmltqpnvuoj asoci Ucij a.
nesniedz padomusv i s pUr Uj ai sabledjrlgshawlebeuovaeg
Padomu centru, kas nodaAdviceNleepastsar j 1 su | a

info@adviceni.net.

Labour Relations Agency (LRA) A
(Darba attiecQobu agentlra)

LRAi r neatkargga organizUcija, atbildgga
ZiemeNorijU. DagUdu pakalpojumu klUstUO tU
starpnifeegbai ssalesewmeltanrg.uk. Padomus sni edz ar
t Ul run908D®28342. Zvanot, | autélEjnigaiti rpUd ofi

Department for Employment and Learning (DEL)

(NodarbinUtgbas un | zgl gtogbas departament
Gis ir valdobas departament snUtadbbaisl dtoigess gp
Ti egs ai s ¢amese:wive.delnigov.uk. ‘

Varat apmekl Ut ar 9 savu obeentd)kou rNomlaa bi n
pieprasgjuma ir iespUjami tulka pakal poju
nodarbi n Ut 0bas agent 1 r w580,z viaanii epta s(10t2¢8t)u 9v0e2i 5d

Department for Busmess Enterprise and Regulatory Reform (BERR)
Bi znesa, ,& UmUjedyad qudmmlBﬂepartaments)
Gis ir. \{aIdeas departaméh@basatbesdbgm )<}
un VeTlUssU.t i e gs aiwsw.bersgowuk. éai gareBERRt e gsai st es
vietnes i nf oamUice¢as uz Angliju, Skotiju wun
attiecas ar9 uz strUdniekiem ZiemeNogrijU.

Gangmaster Licensing Authority (GLA)
(VlduﬂlLbjeuncUg)lam\aa;Ide)
Vidui OenclOglarveas de (GLP) tika radota, | ai_
ekspluatUciju | auksaimniec@pVevdWgarwOpgbU
to saistotU pUrstrUdedgUstlpaklaganmsrsi pmi
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

5020unti egsai stvevsw.vglead.ngeov. uk ar informUciju | atvie
portugUNu, slovUku un citUs valodUs.

Equality Commission for Northern Ireland

(Zi emeNQrijas Vienlgdzogbas Komiteja)

Vienl gdzgbag glkhamiztUejig ai,r aa bi |l dgga par diskrimin

vienl gdzgbas veicinUganu. TUO aptver dagUdus dis\
dzi muma, rases vai tautgbas, invaliditUtes, ek
sthokNa un reIigiskU¢i3/Iariirpﬂdrielﬂgct_siiajsius.l'ﬂaesp&rileitm Qb‘
www. equalityni.org. Varat sazinUties aro pa tUI

Health and Safety Executive for Northern Ireland )
(Vesel gbas un darba droggbas pUrvalde)

Jajumsi r radies jautUjums par bweseltdgu viar adar ba dr
piezvanot ZiemeNQrijas Vesel gbas un darba droggo
t Ul 0800B20 121v ai a p me ktliUkjgiseati stwesshseniigav.ukn i
ZiemeNQrijaﬂs Vesel gbas un darba dro

goba pUOrval
kurasvar at i eglt, piezvanot pa iepriekgmin o]

s v
Ut t Ul rt
National Minimum Wage Helpline

(Val st s notelktU:paImcpdu@nthJastI@mlgjaas)

Ja saAemat mazUk par valjsnsigr nopteaxit mUsni ai mUl o a
pal 0dzobas |1 0oniju20@a tUlruni 0845 6500

Trade unions
(Arodbiedr gbas)

lr vairUkas arodbiedrgobas, kurUs jis varUtu vUl
kuru vienggais nollk ir nodroginUt strUdnieku
sarakstu, kasjumsvar noder Ut , afjotrtd ck@ssiadts,t easp md kelt Ui

www.4ni.co.uk/listing.asp?cat=878. o )
InformUciju par dagUdUm arodbi edrgbUm varat ieg
apmekl Ujot Qrijas arodbi edr oNortherklielandr e s a ZlemeN(g
Committee of the Irish Congress of Trade Unions i ICTU)t Utsi egsai stes vietnU:
www.ictuniorgv ai  z v a n o 1(028) $024t7%40.t CAU i r jumta organi zUci
veidota no vairUkUm arodbiedr gbUm o

ICTUti egsai stsersi evdzetsneei tes uz individuUl Um biedr ¢t
strUdni ékkusosnataeg ba veidos, piemUram, TSSA ir tr
arodbi.edr gba
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Vesel T bas aprape

Kadwidasabiedriskais vepadtidbws di

ZiemelT1Trija?

Zi emedéxlspo gshalsi edri skai s vesel']kqubnass vdei seenl egsbt ass
aprlipes pakal pojvesal, Obkasps @ajmm&ﬂlpstlﬁealth

and Social Care services),t i e k apmaksplUrl Gitouert aj i em nod
Gis dienests ir IdevUrt(QIaglmalelthser\melveselQ
NHS),kur g darbojas AnglijU, SkotijU un Vels
vesel 0bas apripes pakalpojumi, tomUr 1|iel

vesel §bas dienestu.

Vesel QbasU uanp tsiioEd |lﬂék\;aukdmar* Socialpldlso g i nUgana
agent(SachSecuntyAgency) kuras pUrzi AWalstss opi &t &i ku
apdroglnUganlaesgIngJarfuarcac*uUIUs apdrogangana
VeseIQbasUsunapsmhetnp%Uslr valstgrupansktastllcrljmlln
nodalpt i no soci Ul Us apdroginUganas instanc!
nor mUm.

Kadi arstesanpsewvwakds m&e | i kum
e Neatliekama un talitejiigmwepliresdilgiaams are
bez maksas vVvisiem, neatnkiagrrolcii jnaddSltsot aptiuls
PAKALPOJUMI SLI MNQCU NELAI BBSQUNMWRKURT

NODAPUS | R BE ZasMifiekaS#eSisUn vesel gbas aprip
dienestugal veno sl imngcu nel ai mes ,u nk WU rakr Wr t
| 0dzoggOmMUmt Uj Us sl imngcUs.

. Kértéérjsatestaﬁaz maksas tiek veikta person
dzgogvo Zi eme I\strllalengma;glleQnmn reibg taiuel,j i gimme
viesiem, u.c.), iespUjams, prasQgs samak

vei kt Um pr(osckeadthtUrrmeveddlekAszUdaprIpes paka
var salAemti epgl@adodigi e

Lai iwigs plbetijaksas Ur st bgaespbsdas j OUdzgvo

Zi emeNorijU. Tehniskais termins attiecd
|edzQ\(omdtnajlljylsemdent)untametverseVQ visus patvUrum
bUgNus, V|esstrUdn|ekus, pastUvdgi dzodv
studentu (i zAemot 9so kursu studentus),
uz dzlva eAsKat viesstrUdni ek*Esiropg®e Ei ropas
Ekonomi s k Usv aZio nsatsr*@ d © psealskrai 4j €0b & tdatba ‘

at Nlgjupsi r tiesgbas uz bezmaksas kUrtUjo

e Zobarsti, optlk||jauumspmeedrlkaaansenb:elzmaksas_
tad taj U0 ir ielNautiiecd eitek@rae rt pedtalipGRae k s t U
(General Practitioner)) pak al poj u mi un Vvisi slimn@gcu
pakal pojumi. Par dagiem pakalpolumlem p
pakal pojumi, par kuriem parasti ir jUma

e zobUrstniecoba,

e acu Urstu pakalpojumi,
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

e medikamentii partiemi r j UmaksU notei kt 8pari kme, pagl ai
vienobu
DagUm personUm nav jUmaksU 9ogpagos apstUkNos, un

e vecumsiper sonas, JaunUkas par 16 igadi em, vai 1
kas mUcUs sk olvdlpersanas, vécOk ad gdar 60 gadi em;

gr ftniipagbaat g juingpnldeltjeU vgadi piedzinisa i k U

bUrns;

e medi cQni skKaajumarkediua @ni sku iemeslu‘dUN ir pie
sertifikUts atbrovoganai no nodokNiem;

e ienUkpmi jTs vai jTsu pwtsaerUsUsaldem noteikt
apdroginUganas pabal stus?*.

Ja neesat pUrliecinUts par jisu tiesogbUm uz bez
konsultUjieties ar speci Ulistu
Me k| Uj zobUrsta pakal pojumus, pUrbaudiet, vai

ot
kurg HNHSWd kam il nolneai kkst lacsiévasa s

Vai veselibas apruape ir atsSkiriga pe
dal 7T bv aABentAZmi [ soni em) ?

NU, persvpdmnapUm deBynAZ@millssgAi*em) ir tUdas pags
tiesobas uz vesel oObas aprdpas k®awpieesdmalsn. no pOUr

l erobegojumi, kas attiecas uz vidsrstsraldsnigetkii em

tikai uz noteikiem* soci Ul Us apdrogi nUganmas pabakseli émas u
soci Ul ajiem pakal poj umi em.

Vai veselilbas aprupeS|nbgao§ina§ana

personam, kuras nayv akusSas no Eirorg

zonas?

PersonUm, kuras nUkugas no
kuras dzgQvo ZiemeN(grl_jU, i
|edzgvotUJ|empasvtIE'zE|ZraLﬂrg'a@ mt0
(sk. turpmUk tekstU). Vese ébte@rlsklewMValstsoc[Ulle pak
IdeekNmawjnnekkdma sakara a zodmogu pasU, kurU r
val st s nau(harecodrsetd)Zpabkclﬁmcﬁs*)Jo gis zogmogs attiecas
uz noteiktem* soci Ul Us apdroginUganas pabal stiem*

val stogm, kas nav Eir:
r te8s tp akgsardb alsezmaksas
®ba apmeElEZUtUjlem no r
I's
r

Kadadus veselilbas apruoapes pakal poj umu s
Tslaicigi & i ebrauceji

Neatliekamo un tiTl1otUji nepieciegamo UrstUganu

uz kOrsttUJgoanur, tiem apmekIUtUjlem kuri ir nUkug
val stom, ar kurUm ir savstarpUjU vienoganUs, na
UrstUganos, ja tUda nepieciegamQbia rodas valsts
saasinoties iepriekgWmnemm mediconi skiem simpt
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Jidsu tiesibas Zi

EEZ apmekl UtUjiem var blt Eir ogEuspeanesel §b
Health Insurance Card i EHIC), k ur a ir aizstUjusi E111 vei
vi enoganWsoh ivralasrt ognu

Angilju, ArmUniju, Austr Ulaibadosy, Besaje Briuai d g U
Virdgonu sal Um, Dienvidsl Uviju (t.i., Ser
sal Um, GibraltUru, Grwuziju, HorvUtiju, Ja
Krieviju, Magedoniju, Menas salu, Mol dovu
Sv. Hel Unas salu, TadgikistUnu, TUrksas un

Ukrainu, UngUriju un UzbekistUnu

TomUr, ja EEZ pilsonis dodas uz AK ar nod
UrstUganosaj)vi Aamepi eci egams savas |waltsat s
veidlapa E112.Pa s taWBd28vei dl apa, kas ir domUta tie
nor9gkojumu un paga ismedztsiteusdoebnatsi esma, A eurmt tble z
UrstUganos.

Ja pazgstat kUdu valsts apmekl UtUju, kura
pakalpojumiem, bet kurg nespUj par tiem samaksU
atbrc‘gvojumi no maksdigpaemtrokur T8dUi damhgj u
jOUkonsul tUjas ar speciUlistu

Ja pazostat kUdu, kas brauc jlIs apciemot,
(kasnavnoiepri ekg minUtaj Um EEZ valstogm un val
vienoganUs), ir-asVYabdgiu, medi copinhAamlUc apdr

Ka es varu pieregistréeties vese

Lai salAemtu vesel gbas di einneatlieckamopak al poj um
pakalpojumus), jumsvi spi rms ir j ObTt plerpkglstrUta
i ecirkAa(GP)eReagpiesittralUj as parasti gi menes Ur
nosaukumu 0V e s(ddalth Bentse), ¢ edriitr rss éa( koacbti onred ss 6s u r
vaMe di c g ni s k(ddadisal Gergre)y, mes\Wbi s pi e atsevigga gqi

Pirmoreiz rGPgirakildpbdsi g&ai zpiolHB2.2w&o dl apa
veidl apu iespUj a Gfsp rsaakAseenst vj ieebtkll, didmesti no C
agent(Centaa!sSerwcesAgencyl CSA),isabiedriskUs vesel gb
kas nodarbojas ar GP. C e ntodlehéstuage ntir O itri episessidlaphress
angglqrtupchI‘Nw,, latviegu, |l ehu, Ilietuviegu,
rumUAu un citUs valodUs, skatogt:
http://www.centralservicesagency.com/display/translations

PUc tam®@Pi kapi e AUnSi2s2vedi st ag-a) vobApafakstos
nosltdgs CentrUlo pakal pojumu agentlrai. T
medicQnisko karti. Go ek argti is t v &Jrt avts ipd rea retod
GP, ja pUrceNaties uz citurieni

Gi menes Or stu sarakstLdlenesmraagtenltéglats W@quzn
vietUjU ledzovotUju konsultUciju centrU.
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Pieregi stGPUt i Het pi €8var QgGPyeikf opbi mg i nusthJtumlg,l

lai jis varUtu saAemt citus veselobas un soci Ol
i zvUIl Uties, pie kUidpa eUrvsotrai epgiae rveagii sstirelvtiieetse s .

Ko dari1t, ja nevaru pi &Pegistreéeties
saraksta izsl égts?
JaGPpraksaMaJLan'sreglstrUC|ju, vislabUk ir konsult Ut |
GPpralgumﬂ;JapgaIvo, ka tU sarakst ts ir pilns un tas
pacientus, i 1s varat par to pUrliecinUties, saz

agentlru un patjiaauggWiiokt st vpatitasobai

Jajumst i ek attei kt@Psvaireatkas ttsUdUN,piklans vai kUda cit

GPpraksei ir jUsniedz rakstiska atbilde ar attei
atteikuma. At t ei kumsi kair phmat ot anatoteiemesdslva dUN. P

blt, plemUram tas, ka nedzgdvojat prakses iecir]|
mazUkumt@wJIr@baJyls, vai jlsu vecuma, religijas,

gi menes stUvokNa, cita politiska uzskata, seksu
invaliditUtes vai mednt@diiNskkai ¢ hesl apgUNQJbWaiir
vai citas personas, nav pamatots iemesls atteikumam. J a u z sjymatieklt , k a

attei kts jebkura iepriekg minUtU iemesla dUN, k

JanevaratatrastGPpr aksi , kas j 1 s HS22Kveelapuuzsi ti et savu
Cent didhesmagent I rjumspkegdgi rsGPvi etu pie

Cik ilgam laikames ti eku pieregistréts?

Reagi stjum;;tmtksesuzdots jaut Ujums par to, cik ilgu
ZiemeBlorda sz_ gei t esatumdiirk abii Njestue I_aalpkaakapl\ecrel_l\badm
jTs varat uzrUdot go dat umu. PretUJU_ga_ld()jumU I
cik ilgi paliksiet Z|emeNQr|JU jo tUdU gadgjum
nosaraksta,i epri ekg nebrgdinot. LabUk ir atzomUt, ka
nenotei ktu laiku. Ja vUI Uk izl ejmsat, ka izbrauc
jUpazi AGP,salvamim tas jis no saraksta izsl Udz

Kadus neatliekamos péa&kPal pojumus sni e

VisasGPpr akses sniedz mediconisko UrstUganu neatl i
kad tas ir nekavUjoties nepieciegamd, pat tad,
pr akispiggiamsme di c gnas dgaptof-hdursgtn@isrttaAa numur s

gadoj umos, |j aoj uUrapqdisesidasba laikag a d

NopietnU nel ai mreok)tlegraedpoljwcmljepglzbamonbeaalﬂsl i ekam

medicdni skUsumBir stjl0dadadlas uz slimndcas Traumu un
gadgdj umu d e @eidentaamd&Emdrgency Department i A&E). Visi
nel ai mes un neatliekamo gadojumu pakal pojumi | eb

Jajumsi r nepiecsmalagnhz @b gadewandgt 999 vai 112 (angl
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Kadi veselilbas apr Gp eisejami@k al poj
Geit ir pieejami wavars@KliempaledglipojlLami sakkem
konsul tUciju par pretapaLGB‘Naigaejoisetsazi@i
pIUnogana(EamllyPItpnnlmgICIlmlc)lnformUC|Ju par gom kil
atrodas stu apkalmU varat ieglWgijzasanot
PretapauquganUs izgl gt ogbas dienesta pal
Gi menes plUnoganas pakal pojumi i rjuntséez maks
seksuUIl i tran,svrmrsanggrurefzethce|SJ gline sava Urs

bezmaksas sabi edr i sk Us vesel §icdNM[Génito@nnark Um (s
Medicine]lk | ni kUm) , kur jlIs izmekl Us bez maks
kl gni kas atrodas | etrUs |lielUkajUs slimng

¢ Royal Victoria Hospital, Belfast
T UI r (0RA8) 3089 4777

¢ Altnagelvin Hospital, Derry/Londonderry
TUI r (0R8) &L61 1269

e Coleraine Hospital, Coleraine
TUI r (0ag) &35 0080

e Daisy Hill Hospital, Newry
TUI r (0Ra8) 3083 5050

Zvanotpa nosauktajiwar atUlsarAirelnt i es tikai an

Vai vesaeprilbpaes ti ek piedavati tul

Vi sUs Vesel gbas udni esnoecsitlul Uosr gaapnriizplecsi j Us i r
profesdpmlWddti tulki. Tulki tiek piedUvUti
konflderPd|Ua;LB|Vt|ﬁBp|ttulkamtesogmb‘llotrnkLJcUJal

Vesel 0basUsunammicgels st u centrUIottggkalsIte
vietni www.interpreting.n-inhs.uk. Ja tas ir apmekl|l Ujums be
vai neatliekamU gadgojumU, dausdzasanyedel ja
izmanto telefontulku pakalpojumus. | z mant oj ot vesel gbas apr |
jumsi r ti ewmlublajsmsi zs neti ek piedUvjlhissek piepr

atteikts tulks, mekl Ujiet speciUlista pal
Ja neesat |elkg\|am|tr$U11cm ketpegeriju sarakst_U,
bezmaksas UrstUgana, un nespUjat samaksUt

maksUganajslmsva«pramUrot. TUOdU gadojumO ir |j
speci Ulistu.

NoderiTgas adreses:

Central Services Agency (CSA)

(Centdieddsmagentira)

2 Franklin Street, Belfast BT2 8DQ

TUOI r (o8ag) 205355217 Pr i mUr Us apr 1 p(ersnarymGareed ger i s
Manager)
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Ti egs ai s theapy/ www.centralservicesagency.com

Equality Commission for Northern Ireland

(Zi emeNQrijas Vienl ogdzobas komiteja)
Equality House, 7-9 Shaftesbury Square

Belfast BT2 7DP

T UI r (0R8) 3050 0600

Citizens Advice Regional Office -

(ledzgvot Uju ,konesgulotnWdiajiass)bi roj s )
Zvaniet (028) 9023 1120 wun djzigsy ort g Tut so nuszu | jtTUscu j.
biroju vait iagpgmeail stwavsstizensaevice.do.uk.

Advice NI )
(ZiemeNQrijas Padomi un KonsultUcijas) A
Zvaniet (028) 9064 5919 un jls nosltos uz jlsu

apmekltUjeigestai swwavsadvicenimet.n i
STEP. Vi esstradnieku atbalsta centrs

STEP.pi edUvU individuUlus padomus un atbalstu ti

to dzimtajU valodU. PiedUvUOtais profesionUl ais
DunganonU, Portadlatuld Ut iusmk Mamiee@atf ® bez maksas.
Dunganonas birojs Portadaunas birojs Maherafeltas birojs
(atkl Us 2008.
Unit T7, Unit 6, Unit C2, Magherafelt
Dungannon Mayfair Business Park, Business Centre,
Business Park, Garvaghy Rd, Rainey Street,
2 Coalisland Rd, Portadown Magherafelt
Dungannon BT71 6JT BT62 1HA BT45 5AJ
TUlrunis: (®DJTUlrunis: O@BZTUI r uni 7300848 2
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Cilvéektiesibas un Vvi en

Kas 1ir CilveéektiesiTbu akts?

1998.gada CilvUktiegs@iuw dktku mdeoyiamda dAak dwz
kuras aizsargU EiKnopaescCjhvUKtIl e8bbuesgbu
attiecas uz visiem bez izAUmuma, neatkar
Tas i r Kobvendips 1.p&nts nosaka:

oAugstUsIlu@gujmas puses nodrogina katru to
tUm tiesdobUm un br ogv oKkolhm,e nkcu rj aass ilr. i midnaUNtUa

CilvUktiesgbu akta (1998) esamgba AK nozj
jlsu cilvUktiesobasati emekpUtkppt §sz0plus AK
Kadas ir manas | i kumigas <cil veék

CilvUktiesobu akt U (19joanss) rladgs ntoiteesi khtass,: k a
e i kkatra tiesQgbas uz dzgvi tiek aizsar

e neviens nedrokst bit pakvNkcutssk asip gadtztiinel
pazemojogam sodam,;

e neviens nedrgkst tikt urUts verdzobU
spaidu vai obligUtu darbu;

~ —+

t
r

e i kkatram ir tiesQbas uz personas br Qgvo
e i kkatram ir tiesQhbaisetuazs tsaaivslnagigcud guun iazt
neatkarogU un objektovU ar | ikumu not

e neviens nedrokst bit pakNauts sodam ar

e i kvienam ir tiesobas saamx) dprti,vUtall ur
dzove, mUjvi etbaas ume &ioz eksgprommmEnces kon

e i kvienam ir tiesQbas uz domu, sirdsapz

e i kvienam ir tiesobas wz vUrda, izpaus

e i kvienam ir tiesQbas uz mierm@gl ggu pul
ieskaitot tiresphasrgybdbiadounai est Uties t
savas intereses;

J IllgumU notei kto vecumu sasniegugiem VvJQ
stUties laulogbU un dibinUt gimeni sas
aktiem, kas nosaka go tuyi esdbu i zmant oc¢
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

e FEiropaskonvencijU minUto tiesdobu un brovobu 0ste

bez jebkUdas dniesaktrkiammionglicinoasdzi muma, rases, |
val odas, religijas, politiskajiem vai citien
izcel smes, ¢aednaqbaBUkana| mazUkumtathbai,
st OvokNa, kUrtas vai cita stUvokNa;

e nekas mongenpOij U mi nbt Br pkele ajletsk kda s
val sts, grupas vai personas jebkUdas tiesdoba
vai veikt jebkmﬂugdarbcbu;kkudws jebkuras no
mi nUt aj Um ties@bUm un brovobhtekUataserobegot

not ei kKosnvgeanjcl j U;

e ierobego juKn'n,vekrucriujsa ggjieNauj attiecobO uz mi
un brovogbUm, netiks kU eviien ottiiens,i tkaem tnUe giire
paredzUti ;

e i kvienam ir tiesQbas uz Qopadgumu,;

e nevienam cilvUkam nedrdokst |iegt tiesobas uz

e ik pUc zinUma |l aika perioda ir jUrgko brovas
apst UkNos, kas veicina tauttess vi edokNa br gvu
|l i kumdevUju varu;

e nUvessodam jUtiek atceltam.
Vai ST m tiesibam ir kadi I erobezojur
Dagas no i riekgmi nUtajUm tiesobUm var tikt ie

ep - . -
tomWUi sumUO Aemot, junsotaeitkteld aseiuaU, neatkardgi n
imi gr Uci jas statusa.

Ko es varu darit, ja uzskatu, ka mar
aizskartas?

J a kL“Jdas_no ti esdobUmKokwendirj i ntlit als rEUJrrIoLp)ratsas,
apmierinUganai jls varat cel't prasgbu tiesU, ku
pieprasgganat ph&Nauties uz sava‘konvenC|onUIaj
juridiskUs lietas gadgjumU, piemUram, gimenes |
jebkuras iesaistogtUs personas cilvUktiesogobas.

KO jau iepri @hgi re itkiae sndi bnalkt sn, ea ti tkite add sk ru zmi rnalstia,m

dzimumu un seksuUlo orientUciju, mekIUJot dar bu
paga veida aizsardzgba attiecas uz p(chm apr o
aptver gan privUtUs kompUnijas, piemUram, bUrus

sabiedriskos pakalpojumus.

Likumi attiecogbU uz cilvUktiesgbUm un diskrimin
uzskatUt, ka jls esat cietugi no diskriminUcija
mekl Ut pal @dzobu kUdU no konsmnlimlTTJct'oumberJlem

organi zUcij Um.

50



Jidsu tiesibas Zi

Noderigas adreses:

Northern Ireland Human Rights Commission

(ZiemeNorijas CilvUktiesobu komiteja)
Temple Court, 39 North Street

Belfast BT1 1NA

T UI r (0R8) 3024 3987

E-pasts information@nihrc.org

Ti egsai s twww.nihrcomt n e :

Equality Commission for Northern Ireland

(ZiemeNorijas Vienl odzobas komiteja)
Equality House, 7-9 Shaftesbury Square

Belfast BT2 7DP

T UI r (028) 3050 0600

E-pasts information@equalityni.org

Ti egsai s twwvw.equalitgynitorge :
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Pil soni skas tiesibas
Kas i r Zi PRohogjdsidienegts® s

Organi zUciju, atbilddgu par kUrtgbas uzturUganu
Policijas dienestu (Police Service of Northern Ireland 7 PSNI). Visi policisti n Us O

tumgi zaNu formas t Ur pu ,anrvisipctcist paraskiir ek | u un zaNu
apbruldoti.
Ka es varu sazinaties ar policiju?

e UrkUrtas gadgojumos zvaniet 999 vai 112.

e Parastos gadogjumos zvaniet 0845 600 8000.

e E-pasta adrese parastiemga d ¢ j u:info@psni.police.pnn.uk.

Ja jOos apstadina policists

Policistam, kurg jIs apstUdlgu-sarl rcueUZ\buIt Jjaai pna
nerunUj at angliski, polkllbuljalmmtﬁediodurhgans iTs ar
tiekat arestUts, tad neatk &tjgngikt oo ks U, par ko e
nodroginUts kI UtienU

PO|ICIStI par ast. valkUJLmnea@\math@d;zlawussaavgJUd'lwtrdu
grit_cb identificOt potl|c1|asthqum$a4reajtkaLdrzku_asesat ru
runUtpamuogImC|stvajkt\d:l|JIt_|Ue1||2|dentlﬁllecruaksptmletC|g5qu

policista vUrdu un tU policijas iecirkni. Pol i c
kuriem vi Aus varat identificOUt.

Ja policijagpsijt Wrwmku}sjpulbrlmekljmgjsmmu t Ussg Ade m )
rakstiska pUrmekIUgarkaJsaprQotpcaIzcnlAa)JchmpslJpaar pUr me
iemesl u un mUr §i em.

lzpildot to |ikumggos pienUkumus, policija dr gk
unsaprUta robegUs.

Kadas ir | i kumigas prasibas transporta | 7Tc¢c
ZiemelTrija?

Ja vadUt transporta | gdzekli, policists var j1s

e jlUsu vaditajwz aptltiieed dao tjumainspjodbiat | 6dzekl! i
er it

d Q pajit Wjaa apliecQobai.
Zi emeNamragtli, Ipgdz 7Q iggadwrwacudmeaemot jebkuru E
izdotu vadotUja apliecibzovdjeandPgsiuer mi Aa be
vad(gtUja apliecQbaSJumsarlmnle&iamtelkumbe|dzotles,
Zieme No raidjgatsUjva apli ecdobas saAemganai .
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http://www.psni.police.uk/

Ja jTsu veslslelikida et etk@wWohk T su spUjjunsvaddt
par to ir jUzi Ao Autovadot (Driverandn Tr ansp
Vehicle Agency).

Sasniedzot 70 gadu vecumu, vain o d z ¢ Zi oejmoetN ¢ r i jsUa tt k &rso ly@ d

kur g empotkgnmiempi enUk -gumsimaijsUpi esakUs Zi e

vath_ljj a apl:i ecwmlbuma\mdlalpasmgleejamas. P

vai rUkum0O pasta jumgiaNui.e sApl (tjear njaetbokvuir, 0 |
savuESv a i EEZ izdoto apliecQbiwagletkzZi eme
a p ma jusi zmakd50®mjuAsi r ES vai EEZ izdota p
vadot Uj a ajpriseetbDbaasuppagiveeuma ei kumi , t
ierobegojums wun prasgQ@ba rtLl(zkanletlekNautam
Autovad 0t Ufriansmpor t | ¢dze& NtuUla492e40008 4 S i

e jOsu apdrmsalprdasoagnngana AK ir | ikumgg
vadot Ujam, nevis transpor tat deudizedkil i
katru konkrUtu .transporta | odzekl i

Jisu transportlodzeklim ir ar9 jUbTlt:

e transportlgdzekNa | icenceiitoypeb apmaks(
apmaks Ut AutovaedtQd jUfr ma nsport | gdzekNu agent
pasta nodaNUs;

e transportl gdzekNa t eh n(VehikldTest @epificate) t e s
idagiem transporta | gdzekNiem pUc not
transportl_odzekNa tehni skUs apskates
automagQonUm un autofurgoSpeefiskui r at ggir
i nformUci jAuovavchgt UTegspartip d zek Nu agent 1 r U.

e Ja jilsu parastU dzitves tvriensapadrrt lc§dz0e
attiecggi apdroginUts wun (jag &t sastigti r n
izmantots ZilgeéWNopaij U6 nmUnegiem jebkur
bezZiemeNori jas | icences.

TuvUOku informUOciju par likumogaj Um prasohb
ZiemeNorijU, kO aro Tr@/mmlplncensnhg@ﬁlaes)kNu lic
i

Vi et L\J] abakof w v aad § te(@iamspaiuc daedkeNrut T r U v ai
apmekl Ujt s t i e gs anwedvamigovuk. et ni

Katrai personai, kas atrodas transporta |
jostu, ja vien tai nav Ursta sertifikUta,
drogobas jostu var nelietot.

Japolicist am ir iemesls uzskatot, ka jlIs vadUOt
dzUrienu vai nel egUl o nauekobakupueppasqu
asins vai ur gna p asagd uagoul. ngoIplacrlasutgaamrlarkan
Kada sapaltitdiaj ai ir ar i migraci
ZiemeNorijU policija parasti nav iesaist?
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Policijas darbiniekam pamsagtdldmeviaj aaizUkUdpieipt

dokumentu, kas apliecimUtakukdgjal s T oUWt bidtargek UA

policija var liktjumsu zr Ud @t personu apliecinojgmss dokument u:

tiek pieprasgts uzruUdgt personu apliecinogus do
pol i

un uzrudot icijas darbiniekam gos dokumentus

Ja j 1 sturiletksatai zdomUs pUr k Ujpmsmaa vi zndeskrUdguan U, bet
personas apliecinogu dokumentu, policijas darbi
tiesobas jls arestUt, 1 0dz tiek noskaidrota jIs
Policijas darbljum$|ezkt|urnutdlld@lslUsstparpercel]ebkuru citu
personu, at_tleCQbU uz jlquumsalsrl , U ipeislgshoansg b u v ai
uzzinUt, kUpUc esat apturUts un izjautUts.
Kadas 1 r manas tiesibas, jJja polici]j e
Ja policija jIjlsmstlekuadaltlurJUzﬁuulsUj,uwnalatt|eCQbU uz
iespUjamo | odzdjarhsd bu nmBrek kpgwmU,t i esgbas.
Policijas darbiniaekigamdj V8rdremObrodi na

AJums nekas nav jUsaka, bet man jI ir jUObrg

kaut ko, wuztéasi elUl & biaesU, tas var kaitUt |

j1s ko sakUt, tei ktais var ti Kkt i zmant ot i

PUc tam, kad esat ticis gUdi brodinUOts, policij

valnopra.tnuermuwsttarpjumsunpollcuuwprelcg)]zblgestrU vV ai nu rakst.i
protokcntib!gosagadquluennoasksta ma g n et jonis ek a IentD_. Ja
izvirzogta apsidzobamsvptaegkUnpUals@psmbByr gdi nUj um
poI|C|JaljumsrrajkL$|t2|ssrk|aedazpsldquas qualstlp_kecl@zé]si
zi Aas par pUrkUpumu un izkl Ustoti brodi nUj uma n

Jums ir tiesQbmmsukonsati Aot esUdam, ka esat ares!t

aizturj&jnssayjur$takontaktjnformUcija katr O policija:
i nformUcigjla Ugrisrg odkamUr esat ai zt uumdpas policijas
juistapakal pojumi em nekas nav jUmaksU, izdevumi pal

Juri di sk Us(LegahAidpfdemaa.s Jur i di skais pal gdzgbas f on
finansUjumu no vapensgnUmipiagds@wltgyyUdragus juri di
pakalpojumus bez maksas.

TiesQbas kojoistud ailtpesi Aot kUdam, ka esat aizturl

var tikt novilcinUtas noteiktos, Noti nopietnos
novilcinUtasyu jga vies#®bwai zamant oganas gaddj umuU
e veiciimPtawk glainecdobU vai |lieciniekos;

e vei cingpBthuppaguma zaudUj um

e veicicnWtus ai zdmimddsart diz Qb w

e kavUtu 9opaguma atgliganu vai veicinUtu peNAas
pUr kOpuma.
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Ja jaliszw ur Ugana i | gs tumyiirs malb i2t4 \situmalza sa st
garam, nepUrtrauktam atpltas periodam.

Policijas darbinieks nedr ogkst pgkNaut jiTs
ci eAu pazemojogai atti eks measdarblhieksmnaai zt ur
ti egupbdur audUt vai jupsivalridetr ®t) bpur.etNot ei kt os
policijas darbinieks var pielietot spUku,
pras_('gl:gUm, bet tad tam vienmUr jObit samOr
apst Uk Ni e

Ka es varu iesniegt sudzibu pre

Ja esat nonUcis saskar U agumstp0il i ceigsj wn uz

negoddgi, jls varat sa2|n(UIPa>Ie|sce1rOrﬁtmtl|d$:ma

Office).Pol i ci j as ombuLdiandalzloqmequ|pjlas19[bol|C|

neatkar gga institicija. TU tiegais uzdevu

izmekIUga a. Biroja adresi var atrast g¢g9s

sarakst U.

Kada ir policijas | oma manas dr
l'icijas dienestam ir I‘ikumc')g LS saistoba
odroginUt kUrtobu, noVW@igtap@gUjumpurha kiuznd

pUrkUpuma gadojumU, pieAemt attiecdogus mU

Policijas dienestUir paga®enobas un p 0, kuri codarbajasard ar b i ni
Opadgi em n02|egumlpmemUvamdagbmbaumkquI|
noziegumi un p Or k Op umi pradomup Ot hicéepvaasrPalti estalRse mt
jebkurU policijas iecirkng.

Zi emeNQr i jjUask art apjpoarg(® | idrekododinatdrse k K ur ¢ nodar b
arnai da maidde ut U a p kadarbojasa n u miu n o(Daditatéd U m
Hate Incident & Minority Liaison Officer i HIMLO). Gi s k o o rsdigdn at or s
padomu un atbal stu pepasmzmgumalncldmmwpurremkNuvu
to rases, religijas, seksuUl Us orlentUC|J
izraisQtiem noziegumiem. Ja jTs kNistat p
vair Ukas organjumstp(alquajsUtkaisihg\tJadro'EUyelr uzs
ANoder ggUs adresUso®o ¢gos nodaNas beigUs.

Kas man jazina, pirms ce|l oSanas
Republiku?

Jaesat Eiropas *6awvbpa$ b Bk mma*in EEZildanis,

jumsnav nepieciegama vquapubllldua]aneea;q]EEZkIUtu Qr
pilsonis, jums,i espUpamsnepi eciegama voza ceNogan
AKv Q0 nalodjumst i esOobas iebraukt Or iejodoties QRreipjuadd i

RepubllkU ar lidmagonu, vilciuwmeesovai pa s
der gga(at Wgdaaj ums ir), njepseuzelgutha l ai ku va
i migrUcijas kontrole. TwWairgdkk@g umi iro ot
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Pl agbkaatiinglor mUci jai par OQrijas Republikas vodgzas
Ministrijas (Department of Foreign Affairs)t i egsai stes vi et nD:
www.foreignaffairs.gov.iie. Ne at kar ggu padomu var saAemt OQrijas
PadomUEnmiagr antu Ti es 0AhNdereqng addh d drkeas i

NoderTgas adreses:

Committee on the Administration of Justice (CAJ)

(Tiesas administrUcijas komiteja)
45/47 Donegall Street

Belfast BT1 2BR

Zi emeNQrija

TUI r :0)28-80961122

Fakss:: +44-(0)28-90246706 www.caj.org.uk

Police Servicgz of Northern Ireland
(Zi emeNQr isdesest®ol i ci j a
TUI r 094% 690 8000

Policijas galvenU pUrvalde

Brooklyn

65 Knock Road

Belfast

BT5 6LE

VispL[_]rangormL'_Jciju par policijas dienestu, ieskait

at r agwetu bdreses var atrast: www.psni.police.uk

Northern Ireland Council for Ethnic Minorities

(ZiemeNogrijas MazUkumtaut dbu padome)
Ascot House, Third floor

24-31 Shaftesbury Square, Belfast

T UI r (0R8) 3023 8645

Equality Commission for Northern Ireland

(ZiemeNorijas Vienl odzogbas komiteja)
Equality House, 7-9 Shaftesbury Square

Belfast BT2 7DP

T UI r (0R8) 3050 0600

www.equalityni.org

Northern Ireland Human Rights Commission

(ZiemeNogrijas CilvUktiesobu komiteja)
Temple Court, 39 North Street

Belfast BT1 1NA

TUI r (0R8) 9024 3987

www.hihrc.org

Police Ombudsman for Northern Ireland

(ZiemeNQrijas Policijas ombuds)

New Cathedral Buildings, St Anneds Square
11 Church Street, Belfast BT1 1PG

TUI r 0845 691 2931 vai (028) 9082 8600

www.policeombudsman.org
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Jidsu tiesiba

Policijas ombuda birojU varat ieglit b
sl dzgbUm pret policiju. Pagl O xt gpas b
un goniegu valodUs

lrijas Republika

Immigrant Council of Ireland

( Or i jgeastu padome)

T O r (0A)i3%3 1 6740200, no 14.00 | § H6H0
www.immigrantcouncil.ie

Migrant Rights Centre

(Migrantu tijesQbu centrs
TUI r (0A)i353 1 8881355

WwWw.mrci.ie
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

| nf ormacija par izglT1TtT1hbu
Kasirat bi Il di gs par i1 zglitibu ZiemelTri
Institlciju, atbildogu par valsts izglotobas si
(Department of Education),un t Us pUrzi AU ir vietUjie departam
un B|bI|otU(Edwcatp)rUand/LmtanyBoards)lzglQthas un Bibliot U]
pUrvaldes atbild par konkrUta rajona skolu un k
informUciju gan par apkai me@® mlk&)tl&Jmktumeskotlee@t@sUm
Sarakstu ar adresUm skatot gosUsodaNas beigUs,

Vai mans bérns var sanemt papil dus ¢
anglu valodu?

Ja jilsu bUrns nepUrvalda angNu valodu, tam ir |j
skolas vai |lzglgtgbas un BibliotUku pUrvaldes.

Ja at bibalstdnavipieejams, jumspar to ir jUrunU ar skolu vai
Bi bliotUku pUrvaldi

Ko darit, ja skola manam bérnam ti ek
Rasisms un t 0dzogi iebiedUganas veidi skol Us

mil
bUr nam skoIU ,t ipeakr dtaor gitrs jpUlzriiAo bUrna skolas sko
ka par pUrldar()JumUJumsa\r plUSF&UOQ‘IQJIS rag a g lttod as dir
tadi ar VletUjO IngQthaSJUgrBeghsopUkunpUtkard a
padoma kUdU no atUmal(9tocr g@amdiaN@Gsi bei gUs sk. ANod
adreseso) .

Kadi skolu izglitibas veidi pastav z
VecumU no 5 |1 ¢gdz 16 gadiem izglotdba ir obligOt
skolU no 16 1 0dz 18 gadiem. GandtsQz visas skol a
nodok Ni em un tUpUc ir bleizs knsk spagsg miéessk ai t ot Kat o
es®g skWilsaisem bUrniem ir tiesgogbas uz izglotobu.
skolas formas tUuprtemIeslpykalmqum bUrnam ir ti
bezmaksas puosldi.enUm sk

PastUv ar9 dagas maksas privUtskolas, bet tUs |
Vecums, kUdU bUrniem jUapmek!|l U skol a:
sakumsko+vea@asma no 3 | iwizetbu gsakdd ietms U|d|UN|erobegot'
svar Qgi ir rezervUt vietu pUc iespUjas agr Uk;
pamatskolasapmek| U vecumU no 5 1 9dz 11 gadiem;

gi mnazijas unapimedkis8kwvéasmU no 11 |1¢dz 16 gadier
studenti turpina mUcQties |1 ¢gdz 18 gadiem, vai p
kol edgUm.

58



Parcel Sanas procedipag| hRohtsmoltdgmaiedh vecu

bUrniem ir jUizpilda pUrcel ganas kontrold

EksUmens 11+06 ). Kontroldarba rezkjitdas i
I

bUrns no 11 0dz @i mgmdiejmu awame kv iUbsus s kol
kontroldarbs darbosies | 0dz 2008. gadam ie
aizstUts ar jaunu sistUmu.

Jis varat izvUI Uti ésijgegadl kjoinstu ob Wramrsb Upi ev
skol Una psUrkcoeritgraonIdarba reznplledUam;odagae
Aem vUr?0O Qpagus apst UkNus attiecobU uz ko
notei kumus bUrniem, kuri saAUmugl savas p
ZiemeNQrijas. Tad, kad bUrmsiirjpamatsparl
kontol dar bu ar bUrna skolotUju un tU nozQmi

ValodaivairUkumU skolu mUcobas notiek angl:i
kurUs mUcobas notiek o0ru valodU.

Dzimumsidagas skolas apmekl U tikai vietwas dz
skolas.

Specializéetmastsbwl gan speci al i nVtalgdsleml, a
vi spUr Uj Us apl I $ ma saagbsUednkd gnovtarh. o d i

Religiska hwiviUmisal Om jObit ne tikai kr
ar9 jUAem bOrwajksltiras un religvdkUtiezs

e
nepi edak @it Uesosried ki oggjaadi ki .U t Ot U

PastUv dagUda veida valsts finansUtUs sko

£y

Lai gan gQ0s skolas var apmekl Ut v
protestantu bUrni;

e 6apglUd¢b Umamtained)d & @ | as Kalal v slkdda padomes
apgUdgbUs essk(@guneilsfor Catholic Maintained Schools),
pUrsvarU tajB&rini ; katoNtlcogo

e @GpvienotUsbd skodabltlontneagvr Uitalusd z un taj Us
protestanti, gan katoNi, gan citi I n
tiekganos apvienot protestantu un kat

e 6kont r(cohtidlliedys ol as pUrvalda | zgl otobas
i si

A
Q1
o
QD
)

il espéjas ir pieaugusSo izg

L¢dztdeikwulsm uni v eralienesulhti Qe r(sRQueleneds Uni vers
Bel f Ust U un Ol s (Ueversity of Ulsten)y 2ir sme g reii j O i r v
papildizgldtogbas un augstUkUs izglgtogbas
ir ar9 plaagabsmpakt skUs un nevalstiskUs o
apmUc@bu kursus. Tie iiranpglNug av asl poedkatsr ak ukr usri
dagiem kursiem ir jUmaksU, bearQrptlaaEdEJthlﬂd
bez maksas. V|sUmUmtuuapupsebu@dsurmletUJ
saAeémoci Ul Us apdroginUOglamapi pajpam@muarq c
Savienodobas st rpledrnsioenktl jeamo aj. bk .dal 0bval st
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Tuvl'_JIgu‘informl:Jciju par to, klar%tjlxtuegjll(gltpbplseejam
iestUdU. lestUgu sarakstu varat sadAemt savU vie
pUrval dU. lzgl gt 9bas i et @dukatiomaGuitlaneenest s pi eaugu
Service for AdultsT EGSA)i r neval sti ska organleC|ja kas pi
konfidenci Ul us padomus par kursu izvUli. Ggs organ
nodatNaisgUs, ANoderoggaj Us adresUso.

VaiZi emel Trmpauakranstfikaciju?

Darba devUjiem pret citu valstu |1¢dzvUrtggUm kv
pret wvi eIZD_ajrthJan devUjl n e d jupsisrt IdgdszkerrmlqngUat jls i
kvalifikUcija. NovUrtUjumu, kU jlsu kvalifikUOci
standartiem, varat uzzinUt ZiemeNg@grijas eksamin

MUcOobu progr ammaisn redkw@mt ojl(Connciforthd o mi

Curriculum, Examinations and Assessments i CCEA). Kas attiecas wuz arodli
daudzUm profesionUlajUOm institicijUm ir noteikt
uz pedagogi sko kval i f ibksdeparanenta Pedagogni et i es ar | z.
f i I(Tieddheis Branch of the Department of Education).

Noderigas adreses:

Education and Library Boards ‘ )
(1l'zgl 6t obas un BibliotUku pUrvaldes)

Belfast Education and Library Board o .

(lzgl @t gbas wun BidptverBet OWst p¥rapydbal u)
TUI r (0R8) 3056 4000

Ti egsai s twwa.belbiorg.tkn e :

North Eastern Education and Library Board )
(ZiemeNaustrumu | zgl 0t §b gaptveuAntring Balymena,t Uku pUr val
Ballymoney, Carrickfergus, Coleraine, Larne, Magherafelt, Moyle,

Newt ownabbey pagvaldobu apgabal us)

TUI r (0R8) 2566 2273

Ti egsai s twa.neelb.cegtuk e :

South Eastern Education and Library Board
(Dienvidaustrumu | zgl ¢t
Down, Lisburn un NorthDown pagval d
T UI r (0R8) 3056 6200

Ti egsai s twavw.seelh.oegtuk e :

0 b(apsver Ards, Gstlérédaghopt Uku p Ur va
bu

0 apgabal us)

Southern Education and Library Board ‘ )
(Dienvidu | zgl 0t Qbas (aptver Brimaigh, Banbridge,u pUr val de)
Cookstown, Craigavon, Dungannon & South Tyrone, Newry &

Mourne pagvaldobu apgabal us)

T UI r (0R8) 30 3751 2200

Ti egsai stwwa.selborgt ne:
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Western Education and Library Board )
(Rietumu | zgl ot 0bas uaptved Onaghi Rerméhkgh, Dpriy,r v a |l d
Strabane un Limavady pagvaldobu apgabal us
T Ul b5:(0R8) 8241 1411

Ti egsai s twwva.welbnierg n e :

Council for Catholic Maintained Schools ) ) )

(Katoli skUs padomes apgUdobU esogUs skol as
TUI r (0B8) 3042 6972

Ti egs ai s tweww.onlinecensican:

Combhairle na Gaelscolaiochta( Qr u val odas skol as)
TUI r u(®28) 9032 1475
Ti egs ai s tweww.comhaield.orge :

NI Council for Integrated Education o

(ZiemeNgrijas IntegrUtUs izglotgbas padom
T UI r (028) 3023 6200

Ti egsai s twwa.nicieiorgt ne :

Council for the Curriculum Examinations and Assessment (CCEA) ‘
(MUcobu programmas, eksaminUciju un novUr
TUI r (0R8) 926 1200

Ti egsai s twawe.cceaiom.ukn e :

Department of Education

(lzgl gt gbas departaments)
TUI r (0R8) 27 9279

Ti egsai s tweve.deniigoy.tkn e :

Educational Guidance Service for Adults (EGSA)

(l'zgl gt gbas ietei kumu dienests pieaugugaj
4th Floor, 40 Linenhall Street, Belfast BT2 8BA

T UI r (0R8) 3024 4474

Ti edgsai s twww.egsaiog.ukn e :

|l nformacija par pedagogi sko kvalifik

Department of Education, Teachers Branch

(l'zgl gt gbas departamenta Pedagogu filiUle
Waterside House, 75 Duke Street

Derry/Londonderry BT47 6FP

T UI r (028) A.31 9000

Uni versitates:

Queends Uni ve(Karalienes Benifaesrntsi t Ut e Bel f Ust U)
Ti egsai s twwa.qubacak ne:

University of Ulster ( Ol st eras universitUte)
Ti egsai s twww.ulster.ae.ttkn e :
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Jisu tiesTbas ZiemelTrija

Vél @ésanas
Kadas veéléesSanas notiek ZiemelTrija?

Eiropas Parlamenta vUlIUganas tielkUthmg urUtas rei
Eiropas Parl a m@lembers qgb therEsropean Pasliament i MEP).
ZiemeNOriju Eiropas ParlamentU pUrstUv tros izv

VletUJO pagvaldgobu vUIUganas tiek noturUtas rei
pUrstOvUdusahisedvdpet Uj U pagval dobU. POrstUOUvjus
(Councillors).

Zi emequ i j asUlaB@anbd = jtaisek noturUtas ik pUc |etri
p Ur sus dhwcjparL i k u md oapamblejas biedriem (Members of the
Legislative Assembly i MLAS).

At t i ec 0 pddamertu LAK d jeb ddestminsteras Parlamentadév Ul Uganas

tiek rogkotas AK Parlamenta locekNu ievUlUganai
notei kta ar I|kumdogan1uJJ KlapuetUm pgadp®npticek n
iepriekgUjUm vUl UganUm.

Kas wvar véel et ?

AK Parl amenta vél é@sSanas

Janeesatne AK,neQr i j as ReeSuhllrialualg gbas ymsnat u pil soni s,
tiesQbu vUIU(VesmwlmsteraSBqnlamerﬁh)vuslUganUs. Tas ir .
neatkarogi no tU, strUdUjatosvai maksUjat nodokN

Vietéjas un Eiropas Parl amenta veéeléSanas

Eiropas Saviengbas pilsoAiem ir tiesgobas vUI Ut
Zi emeNQ@rijas asamblejas un Eiropas Parl amenta v

Eiropas Saviengbas valstis i r:BullpgvUreinjoa, 0 Karal i
Lehija, DUnija, Francija, Griegija, l gauni j a, 3
Luksemburga, Malta, NQdIélnmlarm&ﬂIJecavLPkoHqua PortuguU
SlovUnija, Somija, SpUnija, VUcija, UngUrija un

Lai vijinhs®t u ji18dadutvecam.Jumsirj ObTt ar o registrUtam v0OI O
registrU un jUOAem | gdzi uz iecirkni pareizie pe
tiek paskaidrots tUlI Uk tekstU.

Pirms piesakUOti esunvsUliUg e dlivtezg iegreenkismaz jj
tsmUnegdgus

Ka es varu pieteikties véeléeSanu regi

Lai registrUmssrvidO8®8gapUsda vUlI Uganu registrUci.
(Electoral Registration Form7 RPF02).Lai regi str Utos Eiropas vUIl Uga

62



Jidsu tiesibas Zi

Eiropas Saviengbas pildusweidapeuclipr ejt Wai0zpi | d
gadojvimdl0 v ar Udikaipii ed dlj dtsi eesal dobas un ZQ A

Regi st v@didjl mpusk.are g Idtdzqgaudmkaaksseﬂtww palielin
dru)kUCiiste:assIgotu,_ portugUNqupeglu, banveggu
(tradicionUlajuU), goni egutur(luvulnerfkL[lng)cotnw)egu
val ojdiUs var aapmalAleU]jtot Zi eme Notriiejgassa i vstt|elsg
http://www.eoni.org.uk/index/electoral-forms-and-information-leaflets.htm

VUl Uganu t&kedisaijaimwsvw. ieeotnie orjgl st kv a mdip aite g
reg[strUC|jas veidlapu, zvanot p tUIruni
nosl tojis regllsrnrs'Jm:uqadazsl&ejleib_ lde dokume
kas var tikt papildus p i eprjalﬁsolnledUNu kisaiektO pi eregi str Ut
t es
es

sarakdttidtd es Qg'EL)waJﬂ Ujt u ms bl s i fkbas gan

izsauktampi edak @tz wel@r i nUOt aj am ti 0.
Kas man ir jadara vélésSanu dien
Lodzko tia maoltseodkanas diena, jlTs pa pastu

(polling card). T a j O bils nor Jurdsg trs ,j UI<| ert .t ileagitasodot u
var blt vietUj0O skol U, sabledriska\jU cent
edriskaj U hnaalmOU jBeabl sdorgaaundazse sbi Net enU b

sabi
kOdi dojmsnentjiiUAem |1 0dzi persongbas apliec
iecirkni. quumstglltuIraaAebratIlsolj(;oth| parei zi
ga_tdojumU ijTs, iespUpamshbahemighmb&t tpiekl i
gUdi personu apliecinogi dokumenti: jebku
I D

kar teiese tpiagk p i peakger neti azsU)j ;U ZlemeNerjas v
autovathUja apliecoba arNojpliesnus $f@robgar Of i j
kar jedttsASeni or S.da@junts Raa 1segiens n o giem dokument.i
jumsi r JUp|esaleasI$)@ganraé(sa|scbe‘ﬂalﬂlllu@a|els biar o]

Gaj Uolk abrfts jTsu fotogrUfija unikWewar bit
Pietei kumus var iesniegt p‘astU v laaii person
salAemt ujuksirrt gjtUb, Tt registrUtam vai jUpies

Noderigas adreses:

The Electoral Office for Northern Ireland

(ZiemelTrijas V@leSanu komisija
WWW.eoni.org.uk

Raj onu ratodaa BedUstU, Ballg me rBahbndg UDeri ]Lmhdonderl i 0,
nitonabijU, nlTtonardU un oOmOU.

Bezmaksas t Ul r.iirpieegaditelefordukic i 1 U3 val odUs ru
zvanot Ujiem
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Animat@

Your rights in Northern Ireland - a guide for migrant workers

This guide explains the rights and entitlements for people who are
intending to work in Northern Ireland or who are working in Northern
Ireland, and who are nationals of the following countries: Czech
Republic, Estonia, Hungary, Latvia, Lithuania, Poland, Slovak Republic

or Slovenia( known in the UK as Accession tatesd6 or O0A86 count

There are versions of this guide in Latvian, Lithuanian, Slovak and Polish.
There are other guides available.

There is a guide in English for A8 nationals who are intending to work in
Northern Ireland or who have been working in Northern Ireland for less
than one year.

There is a guide for nationals from the A8 countries who have worked in
Northern Ireland for more than one year, which also applies to nationals
from the countries of: Austria, Belgium, Cyprus, Denmark, Finland,
France, Germany, Greece, Iceland, Italy, Liechtenstein Luxembourg,
Malta, Netherlands, Norway, Portugal, Republic of Ireland, Spain,
Sweden and Switzerland.

Law Centre (NI)

There are English, Portuguese and Tetum versions of this guide.

There is a separate guide, in English, for people who are work permit
employees.

All the guides are available on www.lawcentreni.org and www.nihrc.org.

JOsu tiesibhasx &livevenkild rvi esstradni effi em

Gaj U ceNvedg tiek izskaidr otlaas ot auzesidikuUku t s, kas v
darbu, vai jau strada&edidogaaijas,lLatyijas, un kam i
Lietuvas, Polijas, Slovaki(rak,zisdilbmagiklhs val Ungariijas

6jaunUs dal A®aa lssttiiss)6 pvidisonoba.

NORTHERN
Ukul RnEpEWN@odUS.
Viens notiemirce Nv eachigsNu tiemlA®wWd)l st u pil soni efm, kuri _ir
ieceréejusdi stradat naitenelaijruisjia,zivearie Barrii Rrin@HTS

par vienu gadu.

Gis ceNvedilsativi @o§ w,ejlaimst uvi egu, sl o

Ir pieejami ar9 citi ceNvegi

) COMMISSION

Otrs-c e NvediA&v alisetmru pi UrBZoineineem,T rki j & i r tradaj usi
vairak par wi &mwu gg @ad oA uesctarsi jaarsg, uke| gff j as, Dani j as,
Francijas, Griekijas, Il sl andes, I'talffijas, Trijas, Kipras,
Luksemburgas, Mal tas, Niderlandes, orvegiijas, Portugal es
Spanijas, Sveices, VYad¢isjode Nwadiaejgmsedrfli j as
angNu, potettmuy GNw dwrs .
VUl witesresi ggd sangdNiv & diil p d fliendsztOrt sdni e k ife m,
kam ir vajadzigas darba atl|l auj as. Office of the

o . i S - o . First Minister and
y: Z ; ] (L:Jg N v e @ww.lawcenfreénieoegjuawww.nihrc.orgt i egs aifs Deputy First Minister

vwwofmdimni. govuk


http://www.lawcentreni.org/
http://www.nihrc.org/

